GODISNJI PLAN OBRAZOVANJA | STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNOG | NENASTAVNOG OSOBLIJA ZA
AKAD. GOD. 2023/24.

Tablica 1. Programi stru¢nog usavrsavanja — eksterno

MJESEC PROGRAM/TEMA STRUCNOG CILJEVI USAVRSAVANJA ORGANIZATOR | IME | PREZIME FINANCIJSKI 1ZVJESCE ZA
USAVRSAVANIJA MJESTO ZAPOSLENIKA TROSAK AKAD. GOD.
ODRZAVANJA KOJI POHADA 2023/24.
PROGRAM
Studeni Radionica ,Wingwave coaching: | Osposobljavanje sudionika za Hrvatska udruga BlaZenka -
fascinantna metoda brzog i primjenu inovativne i poslodavaca Deanovic
efikasnog coachinga” ucinkovite metode coachinga
koja omogucava brze i vidljive
rezultate u osobnomi
profesionalnom razvoju.
Studeni Erasmus nenastavno osoblje Stjecanje novih znanja i AMPEU BlaZzenka 1000 EUR
vjestina, te razmjena iskustava Deanovic

s medunarodnim obrazovnim
institucijama radi unapredenja
kvalitete rada i medunarodne
suradnje u obrazovnom
sektoru.




tijekom
akademske
godine

Rad za casopis Ekonomski
vjesnik, Osijek

Cilj usavrsavanja za objavu
struc¢nog ili znanstvenog rada
je razvijanje i unaprjedenje
strucnih i istraZivackih
kompetencija kroz
sistematicno istraZzivanje,
analizu i prezentaciju novih
spoznaja u odredenom
podrucju znanosti ili struke.

EFOS

Sanja Guti¢
Martrincic¢

100 EUR

tijekom
akademske
godine

Rad za Casopis Zbornik radova
ekonomskog fakulteta u Rijeci

Cilj usavrsavanja za objavu
struénog ili znanstvenog rada
je razvijanje i unaprjedenje
strucnih i istraZivackih
kompetencija kroz
sistematicno istrazivanje,
analizu i prezentaciju novih
spoznaja u odredenom
podrucju znanosti ili struke.

EFRI

Sanja Gutic¢
Martincic¢

300 EUR

Studeni

Radionica ,Wingwave coaching:
fascinantna metoda brzog i
efikasnog coachinga”

Osposobljavanje sudionika za
primjenu inovativne i
ucinkovite metode coachinga
koja omogucava brze i vidljive
rezultate u osobnom i
profesionalnom razvoju.

Hrvatska udruga
poslodavaca

Maja Javorovic¢

Studeni

Erasmus nenastavno osoblje

Stjecanje novih znanja i
vjestina, te razmjena iskustava
s medunarodnim obrazovnim
institucijama radi unapredenja
kvalitete rada i medunarodne
suradnje u obrazovnom
sektoru.

AMPEU

Maja Javorovic¢

1000 EUR




Erasmus nastavno osoblje

Stjecanje novih znanja i
vjestina, te razmjena iskustava
s medunarodnim obrazovnim
institucijama radi unapredenja
kvalitete rada i medunarodne
suradnje u obrazovnom
sektoru.

AMPEU

Miljenko
Javorovic

500-1000
EUR

Travanj 2024

Erasmus razmjena

Prosirenje i razvoj vec
utvrdenih matematickih i
statistckih modela izloZenih u
doktorskoj disertaciji .
Modeliranje financijskih
podataka, Weibullova
distribucija

AMPEU

Visnja Juri¢

300 EUR

Rujan 2024

Prisustvovanje konferencijama

Izlaganje rada sa studentima,
deskriptivna statistika,
statisti¢ki modeli, linearna
regresija. Interdisciplinarnost
pravnih i financijskih predmeta

Visnja Juri¢

250 EUR

tijekom
akademske
godine

Tecajevi (certificirani)

Stjecanje formalno priznatih
kvalifikacija i specifi¢nih
vjestina koje odgovaraju
trenutnim profesionalnim
standardima i potrebama
trzista rada.

Robert Kopal

2000 EUR

tijekom
akademske
godine

Struka/znanost —
samousmjereno

Stjecanje novih znanja i
vjestina

Darija Korkut

svibanj 2024.

62. susret pravnika 2024. —
Aktualnosti zakonodavstva i
prakse u organizaciji Hrvatskog
saveza udruga pravnika u
gospodarstvu

Sudjelovanje na
konferencijama iz podrucja
prava (usavrsavanje)

Hrvatski savez
udruga pravnika u
gospodarstvu

Marija Milicevi¢

500 EUR




lipanj 2024. 14. medunarodna konferencija Sudjelovanje na Veleuciliste Marija Milic¢evi¢ | -
Razvoj javne uprave u konferencijama iz podrucja »Lavoslav Ruzic¢ka“”
organizaciji Veleucilista prava (usavrsavanje) u Vukovaru, Pravni
,Lavoslav RuZicka” u Vukovaru, fakultet sveucilista
Pravnog fakulteta sveucilista u u Rijeci i dr.
Rijeci i dr.
tijekom Tribine u organizaciji Pravnog Sudjelovanje na Pravni fakultet Marija Milicevi¢ | -
akademske fakulteta Sveudilista u Zagrebui | konferencijama/tribinama iz Sveucilista u
godine Kluba pravnika grada Zagreba podrucja prava (usavrSavanje) | Zagrebu
tijekom Erasmus + program Mobilnost unutar Erasmus + AMPEU Marija Milicevic¢ 1000 EUR
akademske programa (usavrSavanje)
godine
tijekom Edukacije iz podrucja kvalitete Pokretanje postupka inicijalne | AZVO Marija Mili¢evi¢ | -
akademske (usavrsavanje) akreditacije studija u
godine organizaciji AZVO-a
tijekom Edukacije iz podrucja kvalitete Sudjelovanje na edukacijama iz | AZVO Marija Milicevi¢ | -
akademske (usavrsavanje) podrucja kvalitete
godine
Lipanj 2024. RED International Scientific Sudjelovanje na znanstvenoj EFOS Ivana Rukavina 250 EUR
Symposium konferenciji
tijekom Review of Economic anf Finance | Objava znanstvenog rada - Ivana Rukavina 500 EUR
akademske
godine
tijekom PERSPEKTIVE, ¢asopis Objava struc¢nog rada Ured zaklade Ivana Rukavina -
akademske Hrvatska i
godine Slovenija




Ozujak Nadzor i korporativno CjeloZivotno obrazovanje EFFECTUS Ivana Rukavina 2200 EUR
upravljanje veleucililiste
tijekom Struka/znanost — Stjecanje novih znanja i - Natalia Tutek -
akademske samousmjereno vjestina
godine
Prosinac Godisnji sastanak za Razmjena iskustava i najboljih | Agencija za Zeljka Zavisi¢ -
medunarodnu mobilnost praksi, uskladivanje s mobilnost
trenutnim smjernicama
programa Erasmus, te
unaprjedenje vlastitih
kompetencija u upravljanju
medunarodnim obrazovnim
projektima i suradnjama.
tijekom Vodenje i upravljanje timom Osnazivanje vjestina liderstva, | - Snjezana Horvat | 300 EUR ne
akademske razvijanje strategija za efikasno
godine upravljanje timom, te
unaprjedenje interpersonalnih
i komunikacijskih sposobnosti
potrebnih za uspjesno vodenje
i motivaciju zaposlenika.
Studeni Erasmus nenastavno osoblje Stjecanje novih znanja i AMPEU Snjezana Horvat | 1000 EUR Da, studeni
vjestina, te razmjena iskustava 2023.

s medunarodnim obrazovnim
institucijama radi unapredenja
kvalitete rada i medunarodne
suradnje u obrazovnom
sektoru.




Tijekom
akademske
godine

Komunikacija u timu

Razvijanje naprednih vjestina
komunikacije i razumijevanja
meduljudskih dinamika, Sto
doprinosi ucinkovitijoj suradnji,
smanjenju konflikata i
poboljSanju opce
produktivnosti i zadovoljstva
unutar tima.

Snjezana Horvat

300 EUR

ne

Prosinac

Seminari MZO/AZVO iz podrudja
visokog obrazovanja

Osvjezavanje i prosirivanje
znanja o najnovijim politikama,
standardima i praksama u
visokom obrazovanju, te
uskladivanje institucionalnih
procedura s trenutnim
regulatornim zahtjevima i
smjernicama.

MZO/AZVO

Snjezana Horvat

Radionica -
Predstavljanje
europskih

alata Europass
za  biljezenje
vjestina
dionicima
Hrvatskoga
kvalifikacijskog
okvira-
17.11.2023.

Konferencija:
Digitalna
transformacija
i buduénost
obrazovanja -
Algebra -
11.4.2024.

Webinar-
ISEVO i
digitalni
registar
diploma -
12.06.2024.




Studeni

GDPR — zastita osobnih podataka

Stjecanje znanja i vjestina
potrebnih za pravilno
upravljanje i zastitu osobnih
podataka u skladu s vaze¢im
zakonskim regulativamai
standardima, te razvijanje
svijesti o vaznosti i
odgovornostima vezanim za
obradu osobnih podataka.

AZOP

Ivana Radman
Livaja

Prosinac

Primjena Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti

Pracenje primjene i promjena
u poslovaniju, a koje se odnose
na Zakon o visokom
obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti

Radno pravo

Ivana Radman
Livaja

130 EUR

Tijekom
akademske
godine

Edukacija iz podrucja promjena u
visokom obrazovanju

Praéenje promjena u visokom
obrazovanju radi primjene
promjena u ustanovi.

Ivana Radman
Livaja

150 EUR

Tijekom
akademske
godine

Internetski marketing i
brendiranje

Razvijanje naprednih vjestina u
digitalnom marketingu,
osnazivanje strategija
brendiranja, te usvajanje
najnovijih tehnika i alata za
efikasno upravljanje online
prisustvom i promocijom
branda.

Klara Dumbovié

200 EUR

Tijekom
akademske
godine

Unaprjedenje rada u
WordPressu

Stjecanje dubljeg
razumijevanja naprednih
funkcionalnosti WordPressa,
usavrSavanje vjestina u
dizajniranju i razvoju web
stranica, te primjena najboljih
praksi za optimizaciju,
sigurnost i efikasno upravljanje

Klara Dumbovi¢

100 EUR




web sadrzajem.

Tijekom
akademske
godine

Psihologija u digitalnom
marketingu

Razumijevanje psiholoskih
principa koji utje¢u na
ponasanje potrosaca online,
primjena tih saznanja u
strategijama digitalnog
marketinga, te usavrSavanje
pristupa ciljanju i angazmanu
korisnika u digitalnom
prostoru.

Klara Dumbovi¢

150 EUR

Tablica 2. Programi stru¢nog usavrsavanja — interno za zaposlenike, vanjske suradnike i/ili studente

MIJESEC

ORGANIZATOR

1IZVJESCE ZA AKAD.
GOD. 2023/24.

PROGRAM/TEMA
STRUCNOG
USAVRSAVANJA

CILJEVI USAVRSAVANJA

PREDAVACI




Tijekom

Znanstveni centar

akademske

godine

Tijekom Centar za kvalitetu
akademske

godine

Tijekom Centar karijera
akademske

godine

Tijekom Centar za studente i
akademske nastavnike

godine

Tijekom Centar za

akademske medunarodnu
godine suradnju

Tijekom Centar za istrazZivanje i
akademske razvoj

godine

Tijekom Centar za savjetovanje
akademske studenata

godine

Tijekom Prodekan za nastavu i
akademske studijske programe
godine

Tablica 3. Programi obrazovanja nastavnog i nenastavnog osoblja




OBRAZOVANIJE

USTANOVA

IME | PREZIME ZAPOSLENIKA

FINANCIJSKI TROSAK

1ZVJESCE ZA AKAD.
GOD. 2023/24.

Prijediplomski studij
Financije i poslovno pravo

EFFECTUS veleuciliste

Gordana Schramadei

Doktorski studij

Fakulteta za
informacijske studije,
Novo Mesto, Slovenija

Darija Korkut

Doktorski studij

Ivan Bozaji¢

Znanstveni suradnik

Sanja Guti¢ Martincié

Znanstveni suradnik

Natalia Tutek

Znanstveni suradnik

Visnja Juric¢

Znanstveni suradnik

Ivana Rukavina




Doktorski studij 1.

Umjetna inteligencija i
ekspertni modeli

Robert Kopal

3000 EUR

Doktorski studij 2.

Kiberneticka sigurnost

Robert Kopal

Doktorski studij

Pravni fakultet Zagreb

Marija Milicevi¢

Zagreb, 30.11.2023.

dekanica

Dr.sc. Zeljka Zavisi¢




