Izvedbeni plan nastave za ak. god. 2023./2024.

Effectus
veleudiliste

Zegreb, svibanj 2023.



1. AKADEMSKI KALENDAR ZA PRIJEDIPLOMSKI STRUCNI STUDIJ FINANCIJE |
POSLOVNO PRAVO | 1. GODINU MBA

EFFECTUS - AKADEMSKI KALENDAR 2023/2024.
=
£ HEEEEBE e Naparmers
1 09.10.23. 13.10.23. 9 (10|11 (12|13 | R Nastava (pocetak 09. listopada) nastava FIPP i 1.g. MBA
2 16.10.23. 20.10.23. 16 20 Nastava + DEKANSKI ISPITNI ROK, 18. lis meduispiti
23.10.23. 271023 |23 27 Nastava - ispitni
30.10.23. 03.11.23. 30(31f1 2 3| R Nastava Dan svih svetih, 01. stu praznici i blagdani
06.11.23. 10.11.23. 67 |8]|9]|10 Nastava
13.11.23. 17.11.23. 13|14 (15|16 | 17 Nastava Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata, 18. stu
7 20.11.23. 24.11.23. Nastava i tjedan 1. MEDUISPITA ZS
8| 271123 01.12.23. B N—
9 04.12.23. 08.12.23. Nastava i tjedan 1. MEDUISPITA ZS
10 11.12.23. 15.12.23. Nastava
11 18.12.23. 22.12.23. Nastava
12| 25.12.23. 29.12.23. Zimski praznici Bozi¢, 25. pro; Sv. Stjepan, 26. pro
13 01.01.24. 05.01.24. Zimski praznici Nova godina, 01. sij; Sv. tri kralja, 06. sij
14 08.01.24. 12.01.24. Nastava
15 15.01.24. 19.01.24. Nastava
16 22.01.24. 26.01.24. Nastava
17 29.01.24. 02.02.24. Nastava i tjedan 2. MEDUISPITA ZS
18 05.02.24. 09.02.24. MEDUISPITI ZS
19 12.02.24. 16.02.24. 1. ISPITNI ROK
20 19.02.24. 23.02.24. 1. ISPITNI ROK
£ g 3|8 S ooz
21 26.02.24. 01.03.24. 1 Nastava + 2. ISPITNI ROKOVI
22 04.03.24. 08.03.24. 8 Nastava + 2. ISPITNI ROKOVI
23 11.03.24. 15.03.24. Nastava
24 18.03.24. 22.03.24. Nastava + IZVANREDNI ISPITNI ROK, 20. ozu
25 25.03.24. 29.03.24. Nastava Uskrs, 31. ozu
26 01.04.24. 05.04.24. Nastava Uskrsni ponedjeljak, 01. tra
27 08.04.24. 12.04.24. Nastava i tjedan 1. MEDUISPITA LIS
28| 150424, 19.04.24. e a——
29 22.04.24. 26.04.24. Nastava i tjedan 1. MEDUISPITA LIS
30 29.04.24. 03.05.24. Nastava Praznik rada, 01. svi
31 06.05.24. 10.05.24. Nastava
32 13.05.24. 17.05.24. Nastava+ + IZVANREDNI ISPITNI ROK, 15. svi
33 20.05.24. 24.05.24. Nastava
34 27.05.24. 31.05.24. Nastava Dan drzavnosti, 30. svi; Tijelovo, 30. svi
35 03.06.24. 07.06.24. Nastava i tjedan 2. MEDUISPITA LIS
36 10.06.24. 14.06.24.
37 17.06.24. 21.06.24. 1. ISPITNI ROK Dan Antifadisti¢ke borbe, 22. lip
38 24.06.24. 28.06.24. 1. ISPITNI ROK
39 01.07.24. 05.07.24. 2. ISPITNI ROK
40 08.07.24. 12.07.24. 2. ISPITNI ROK
41 15.07.24. 19.07.24. Postsemestarske i presemestarske aktivnosti
Ljetni dopust / GO (4 tjedna)
45 19.08.24. 23.08.24. Postsemestarske i presemestarske aktivnosti
46 26.08.24. 30.08.24. Postsemestarske i presemestarske aktivnosti
47 02.09.24. 06.09.24. 1. JESENSKI ISPITNI ROK
48 09.09.24. 13.09.24. 1. JESENSKI ISPITNI ROK
49 16.09.24. 20.09.24. 2. JESENSKI ISPITNI ROK
50 23.09.24. 27.09.24. 2. JESENSKI ISPITNI ROK
51 30.09.24. 04.10.24. Predsemestarske aktivnosti




2. AKADEMSKI KALENDAR ZA 2. GODINU MBA - SMJERQOVI

EFFECTUS - AKADEMSKI KALENDAR 2023./2024.

=
0 02.10.23. 06.10.23. 2(3(4|5|6/|7 Nastava
1 09.10.23. 13.10.23. 9 13 (14 Nastava
2 16.10.23. 20.10.23. Nastava + DEKANSKI ISPITNI ROK, 18. ozu
3 23.10.23. 27.10.23. Nastava
4 30.10.23. 03.11.23. 3|4 Nastava Dan svih svetih, 01. stu
5 06.11.23. 10.11.23. 10 |11 Nastava
6| 131123 17.11.23. 18 Nastava Dan sjeéanja na rtve Domovinskog rata, 18. stu
7 20.11.23. 24.11.23. Nastava
8 27.11.23. 01.12.23. 1|2
9 04.12.23. 08.12.23. 819 Nastava
10 11.12.23. 15.12.23. 15 | 16 Nastava
11 18.12.23. 22.12.23. 22 |23 Nastava
12| 251223 29.12.23. 29 |30 Zimski praznici Bozi¢, 25. pro; Sv. Stjepan, 26. pro
13| 01.01.24. 05.01.24. 5|6 Zimski praznici Nova godina, 01. sij; Sv. tri kralja, 06. sij
14 08.01.24. 12.01.24. 12 (13 Nastava
15 15.01.24. 19.01.24. 19 |20 Nastava
16 22.01.24. 26.01.24. Nastava
17 29.01.24. 02.02.24. Nastavai tjedan 2. MEDUISPITA ZS (FIPP, 1.MBA)
18 05.02.24. 09.02.24. 9 |10
19 12.02.24. 16.02.24. 16 |17 Nastava
20 19.02.24. 23.02.24. 23 | 24 Nastava
21 26.02.24. 01.03.24. 2 Nastava + 1. ISPITNI ROKOVI (2.MBA)
22 04.03.24. 08.03.24. 819 Nastava + 1. ISPITNI ROKOVI (2. MBA)
23 11.03.24. 15.03.24. 15 |16 Nastava + 2. ISPITNI ROKOVI (2. MBA)
24 18.03.24. 22.03.24. Nastava + IZVANREDNI ISPITNI ROK, 20. ozu
25 25.03.24. 29.03.24. Nastava Uskrs, 31. ozu
26 01.04.24. 05.04.24. 516 Nastava Uskrsni ponedijeljak, 01. tra
27 08.04.24. 12.04.24. 12 |13 Nastava
28 15.04.24. 19.04.24. Nastava
29 22.04.24. 26.04.24. Nastava
30| 29.04.24. 03.05.24. Nastava Praznik rada, 01. svi
31 06.05.24. 10.05.24. Nastava
32 13.05.24. 17.05.24. Nastava + IZVANREDNI ISPITNI ROK, 15. svi
33 20.05.24. 24.05.24. Nastava
34 27.05.24. 31.05.24. Nastava Dan drzavnosti, 30. svi; Tijelovo, 30. svi
35 03.06.24. 07.06.24. Nastava
36 10.06.24. 14.06.24. 14 |15
37 17.06.24. 21.06.24. 21 |22 Nastava Dan Antifasisticke borbe, 22. lip
38 24.06.24. 28.06.24. 28 |29 Nastava
39 01.07.24. 05.07.24. 1. ISPITNI ROK (2.MBA)
40 08.07.24. 12.07.24. 1. ISPITNI ROK (2.MBA)
41 15.07.24. 19.07.24. 2. ISPITNI ROK (2.MBA)
Ljetni dopust / GO (4 tjedna)
45 19.08.24. 23.08.24. 23 |24 Postsemestarske i presemestarske aktivnosti
46 26.08.24. 30.08.24. 30 |31 Postsemestarske i presemestarske aktivnosti
47 02.09.24. 06.09.24. JESENSKI ISPITNI ROK
48 09.09.24. 13.09.24. JESENSKI ISPITNI ROK
49 16.09.24. 20.09.24. JESENSKI ISPITNI ROK
50 23.09.24. 27.09.24. JESENSKI ISPITNI ROK
51| 30.09.24. 04.10.24. Predsemestarske aktivnosti

- nastava 2.g. MBA, smjer MF, PPP, MLIPZ

nastava 2.g. MBA, smjerovi KIAM, BEK

zajedni¢ka nastava 2.g. MBA, smjerovi MF, PPP, MLJPZ, K
izvanredni ispitni rok(ovi)

redovni ispitni rok(ovi) (2.MBA)

praznici i blagdani



3. PRIEDIPLOMSKI STRUCNI STUDI FINANCIJE | POLOVNO PRAVO

3.1.  Opdi podatci o studiju

Naziv: Financije i poslovno pravo

Vrsta:Strucni studij

Razina: Prijediplomski, 6 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru
Trajanje: 3 akademske godine, 6 semestara

ECTS bodovi: 180

Strucni naziv: Prvostupnik (baccalaureus) ekonomije

Nacin studiranja: redovni i izvanredni

3.2.  Uyvjeti upisa na studij

Pravo upisa na studij Financije i poslovno pravo ostvaruje osoba:

e koja je zavrsSila odgovarajuéi program srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od najmanje Cetiri
godine i polozila drzavnhu maturu

e koja je zavrSila odgovarajucéi strucni kratki studij

e koja je prije 2010. godine bez polozene drzavne mature zavrSila odgovarajuci program
srednjoSkolskog obrazovanja u trajanju od najmanje Cetiri godine u Republici Hrvatskoj

e koja je zavrSila odgovarajuée obrazovanje u ukupnom trajanju od 12 godina u inozemstvu

¢ koja prelazi s drugog studija

3.3. Ishodi ucenja studijskog programa

SIU1: Opisati prirodu, pravni i institucionalni okvir te kljuéne elemente poslovnog okruZenja

SIU2: Donositi neovisne, logicne, gospodarski racionalne i zakonite financijske odluke
pridrzavajuci se propisanih postupaka i smjernica i op¢epriznatih ekonomskih nacela

SIU3: Prikupljati, organizirati i interpretirati financijske i druge poslovne informacije i podatke
SIU4: Izraditi analize poslovanja manjeg stupnja sloZenosti

SIU5: Primijeniti osnovna nacela, pravila i strategije racunovodstva, financijskog menadzmenta i
financijskog planiranja u situacijama manjeg stupnja slozenosti na temelju dostupnih podataka

SIU6: Samostalno upravljati financijskim resursima gospodarskog subjekta

SIU7: Procijeniti druStvene i ekonomske koristi od poslovanja gospodarskog subjekta



SIU8: Objasniti strukturu, mehanizme i pravila upravljanja trgovackim druStvima i drugim
razlicitim oblicima gospodarskih subjekata

SIU9: Analizirati Cinjenice i izvoditi zakljucke u poslovno pravnim situacijama manjeg stupnja
slozenosti, koristeéi pravne izvore, sudsku praksu te udzbenike, znanstvene i stru¢ne radove iz
podrucja poslovnog prava.

SIU10: Kreirati odluke, rjeSenja, ugovore i druge vrste pisanih akata manjeg stupnja sloZzenosti, na
hrvatskom i engleskom jeziku, u skladu sa zakonom

SIU11: Komunicirati s internim i eksternim dionicima, usmeno i/ili pisanim putem ekonomsko-
financijskim i pravnim procesima i pojavama

SIU12: Primijeniti osnovne analitiCke vjestine kod donoSenja poslovnih odluka

3.4. Nastavnici

dr. sc. Aljosa Sestanovié, CFA
dr. sc. lvana Rukavina

dr. sc. Andelka Buneta

dr. sc. Mladen Vedris

dr. sc. Bojan Tomié

dr. sc. Danko Spoljarié

dr. sc. Duska Sarin

dr. sc. Natalia Tutek

dr. sc. Natalija Parlov Una
dr. sc. Visnja Jurié

dr. sc. Sanja Guti¢ Martinci¢
dr. sc. Darko Horvatin

dr. sc. Miroslav Gregurek
dr.sc. Zlatko Hodak

dr.sc. Zeljka Zavi$ié

Jelena Uzelac, dipl.iur.

mr. sc. Hrvoje Paukovi¢

mr. sc. Ljiljana Skendrovié

mr. sc. Miljenko Javorovié



mr. sc. Mladen Ili¢

Ratka Jurkovi¢, univ. mag. oec.
Damjan Poljak, mag. oec.
Darija Korkut, mag. angl.
Marica Javorovi¢, mag. oec.
Blazenka Deanovi¢, mag. oec.
Nikolina Bacurin, dipl.oec.
Milan Stipi¢, dipl. iur.

Mirjana Bautovig, prof.

Ana Uzelac, mag.edu.phys.
Domagoj Poljak, mag.oec.
Marija MiliCevi¢, mag.iur.

Toni Miljak, mag.oec.

Ivan Bozajié, struc. spec. ing.

Ivana Krakan, mag. oec.



3.5.

lzvedbeni plan za akademsku godinu 2023./24.
Preddiplomski studij Financije i poslovno pravo

lzvedba: Redoviti & izvanredni studij
1h =45 minuta

Plan izvodenja nastave

Zimski semestar 1h = 45 min Ljetni semestar 1h = 45 min.
Fredmet e Nosiiel vodat Asistont Y Prodmet e Nositer vodat Fsisiont 2

PRVA GODINA - 1. (ZIMSK)) SEMESTAR PRVA GODINA - 2. (LIETNI) SEMESTAR

Uvod u pravo i pravosudni sustav [Jelena Uzelac, dipl.iur.

EN P 6 |selena Uzelac, dipl.iur. ldr.sc. Vedran Ceranié as |15 | o Osnove statistike 7 |dr.sc. Visnja Jurié ldr.sc. Vignja Jurie |Ana Uzelac, mag.edu.phys. as | o | 30

|dr.sc. Duska Sarin
Pocela ekonomile 7 Jarsc. vana Rukavina r.sc. wana Rukavina Domagol Poak, mag oec. as | o |20 | |rnanciiskamatematika 6 |arsc. visnia Jurc - sc. Viria uric Ana Uzelac, mageeduphys. | 30 | o | 30
snove ragunovodstva |dr.sc. Aljosa Sestanovie [Marica Javorovi¢, mag.oec. laja Javorovi¢, mag.oec. snove gradanskog prava elena Uzelac, dipl.iur. Jelena Uzelac, dipl.iur. larija Miligevi¢, mag.iur.

O - dst 7 |Marica Javorovié, mag.oec. mr.sc. Ljijana Skendrovié Maia J ¢, mag. a5 | 0 |30 O gradanskog pi 6 |Jelena Uzelac, dipl. [Jelena Uzelac, dipl. Marija Miligevié, mag N

osnove matematike 7 Jarse. visnja Jure arsc. visna uric ana Uzelac, mag edu phys 30 | o [a5| |remeine runkeiie upraviiania 6 |drsc. Sanja Guie arineie [, Sarle Suté Marincic s | o | s

osnove informatike & |wan Bozalie, stspecing van Bozai, sr.spec.ing a0 | o |20 |postovni englesk jezk 1 & |Miana Bautovic, pro. Mirana Bautovi, prof a0 [ o | 2

= 1951 15 J155] o e

DRUGA GODINA - 3. (ZIMSKI) SEMESTAR

ar.sc. Zoljka Zavisic

DRUGA GODINA - 4. (LJETNI) SEMESTAR

TRECA GODINA - 5. (ZIMSKI) SEMESTAR

Milan Stipic, dipl.iur.

Pravo drustava 5 |setena Uzelac, diptiur [3etena Uzelac, dipt.ur. Maria Milicevie, mag.iur. 30 | o |30 |posiovno pianiranje 5 [arsc. Zelka Zavisic e e e s | o | a0
Poslovni engleski jezik 2 6 |Mijana Bautovie, prof. Mirjana Bautovie, pro. 30 | o |30]| |Trgevacko ugovorno pravo 7 |elena Uzelac, dipt.ur. setena Uzetac, diptiur. Marija Miliéevie, mag.iur. as | o | 15
s, Wijenko Javorovic
mr.sc. Miljenko Javorovie lor sc. Andelka Buneta . . ar.sc. Aljosa Sestanovic
Javne financije 6 o Fommto Loces oo ac 45 | o |15 | |Financiisko racunovodstvo 6 [drsc. Ajosa Sestanovie o Sremarouic Maja Javorovic, mag.oec s | o | 30
dr.sc. Natalja Parlov Una
Digitaina ekonomija i lvan Bozajic, str.spec.ing. : ar-sc. Duska Sarin
: 6 [ Naniia b U Sicaja Zeljko, mag.nov. 30 | o |30 |Radnopravo 5 [drsc. Duska Sarin s | o | 30
ivan Bozajic, str.spec.ing.
Javna nabava 6 |mrsc. Milenko Javorovie mrsc. Mijenko Javorovic as | o |15 borni predmet 2-1 s 3 [ o |1s
strucna praksa 6 [Blazenka Deanovic, mag.oec. [Blazenka Deanovie, mag.oec.
7 80| 0 [120] 73 165 120

Posiovanje javnog sekora E

r.sc. Miaden lie

mr.sc. Miaden lie

IZBORNI PREDMETI

Posiovni engleski jezik 3 s

Mijana Bautovié, prof.

Mirjana Bautovie, prof.

Proracunsko racunovodstvo s

ar.sc. Ajosa Sestanovié

[ar.sc. Aliosa Sestanovié
mr.sc. Liiljana Skendrovié

TRECA GODINA - 6. (LJETN)) SEMESTAR

ar.sc. Miroslav Gregurek

ldr.sc. Miroslav Gregurek

Upravni postupak i upravni spor 6 |Mitan Stipic, dipl.iur. Mario Rasic, mag.iur. Mariia Miicevic, mag.iur. a5 | o | 15| |Bankeibankarsko poslovanje LI et e irive o D, as | o | 1s
ar.sc. Ajosa Sestanovie ldr.sc. vana Rukavina
Ekonomika i analiza posiovanja 6 [ o S mr.sc. Ratka Jurkovic: 30 | 0 |30]| [|Posiovne financije 6 |drsc. vana Rukavina i b g . 0 | o | 30
Osigurania i osigurateljni rizici 5 |dnsc Danko Spoljaric |or sc. Danko Spoljaric 30 | 0 |15| |osnove trgovackog prava 5 |selena Uzelac, dipl.iur. [detena Uzelac, dipt.iur. Mariia Milicevic, mag iur. as | 15 | o
. sc. Hrvoje Paukovié mr. sc. Hrvoje Paukovié
Pravo drustava 6 |detena Uzelac. dipliur. [Jelena Uzelac. dipt.iur. Marija Milicevic, mag.iur. as | o |18 borni pr t B 2 | o | 1s
1zborni predm 5 20 | 0 15| |zavrenirad 8
28 180] 0 [0 30 150 [ 16 | 60

1ZBORNI PREDMETI

IZBORNI PREDMETI

. sc. Hrvoje Paukovié

mr. sc. Hrvoje Paukovié

. sc. Hrvoje Paukovié

me. sc. Hrvoje Paukovié

Swvarmo pravo s [sotena Usetac,diptiu sctena Uselac, dipur w0 | o |15 [svamopauo [ E— sctena Uzsiac, iptur oo |
etk u postovani | upravianiu 5 Jonse. 2otk zavis arsc. 2olka Zavisi 50 | o [15] [ewkau posovaniu upravtaniu 5 Jurec. 2otk zavise P o | o | s
:’:;::J‘;‘:"M"” financijskih 5  |dr.sc. Ajosa Sestanovie dr.sc. Aljosa Sestanovic o0 | o |15 Racunovodstvo financijskih institucija dr.sc. Aljosa Sestanovic dr.sc. Aljosa Sestanovic 30 o 15
rogovaratke viestne 5 Janse. 2otk zavi . Natalla Tutek o [ 15| [prosovaracke viesine 5 Jurec. 2otk zavise ar . Nt ek 0| o | s
ckonomska analza prava 5 forse. Miadon vears o0 e Ve a0 | 0 |15 [ekonomska anaiza prava 5 [arec. Miagen vears Seier Usatac, i, w | o | s
Pravo osiguranja 5 r sc. Danko Spoljaric r-sc. Danko Spoljaric 30 o 15 Pravo osiguranja 5 |drse Danko Spolaric or-0c. Denko Spoljaris 30 o 15

Prilog 1. Tablica detaljnog plana nastave s nastavnicima i suradnicima te brojem sati

nastave

FAKULTATIVNI PREDMETI:

Poduzetnistvo

r.sc. Ratka Jurkovié

me.sc. Ratka Jurkovié

ar.sc. vana Rukavina

[Avijana vela, MBA
[Vitomir vela, mag retint

Prilog 2. silabusi predmeta prijediplomskog struénog studija Financije i poslovno pravo

3.6.

Vrste ispitnih rokova

Ispitni rokovi u kojima se polaze zavrSni pisani test mogu biti redovni i izvanredni.

Redovni ispitni rokovi su: zimski, ljetni i jesenski.

Redovni ispitni rok traje najmanje tri tjedna.

U redovnim ispitnim rokovima odreduju se po dva ispitna termina za svaki predmet, a u

izvanrednim po jedan ispitni termin.

Izvanredni ispitni rokovi utvrduju se posebnom odlukom dekana.

Ponovnom polaganiju ispita iz istog predmeta student moze pristupiti po isteku roka od 14

dana.



Student moze prijaviti ispit u svakom planiranom ispitnom terminu ako ispunjava uvjete za

pristupanje ispitu.

3.7.  Nacin provjere usvojenosti ishoda u¢enja

Student polaze ispite iz predmeta koje je upisao i prema gradivu utvrdenom studijskim
programom. Ispitima moze pristupiti student koji je ispunio sve obveze odredene izvedbenim
planom nastave predmeta, Sto se dokazuje odobrenjem (elektroni¢kim zapisom) predmetnog
nastavnika — nositelja predmeta u Informacijskom sustavu.

Za provjeru usvojenosti ishoda u€enja iz predmeta studijskog programa na EFFECTUS-u
upotrebljava se model akumuliranja bodova iz predmeta. Svaki nastavni predmet vrednuje se sa
100 bodova uz moguénost Challenge ishoda ucenja

(dodatnih 8 bodova).

Prilikom ocjenjivanja stupnja usvojenosti ishoda ucenja model akumuliranja (prikupljanja)
bodova kombinira se s kriterijskim apsolutnim modelom razdiobe ocjena. Primjenom kriterijskog
apsolutnog modela razdiobe ocjena u obzir se uzima broj bodova koje student ostvari u odnosu
na minimum bodova koje je potrebno ostvariti da bi student ostvario neku ocjenu.

Ocjenjivanje stupnja usvojenosti ishoda ucenja izraCunava se na temelju sljedece distribucije
bodova:

-0,00-53,90 Nedovoljan (1)

- 54,00 - 64,90 Dovoljan (2)

- 65,00 - 79,90 Dobar (3)

- 80,00 - 89,90 Vrlo dobar (4)

- 90,00 viSe Izvrstan (5)

Na svakom nastavhom predmetu provjerava se stupanj (razina) usvojenosti cjelokupnog gradiva
podijeljenog na 6 (Sest) cjelina (podjednakih po opseg koliko je to i tamo gdje je to moguce) koje
opisuje 6 (Sest) ishoda ucenja. Ishodi u¢enja predstavljaju iskaze kojima se izrazava Sto student
treba znati, razumjeti i/ili biti u stanju pokazati odnosno uciniti nakon Sto je poloZio neki predmet.
Ishodi u¢enja su tvrdnje koje studentima pomazu shvatiti $to se od njih o¢ekuje i time olakSavaju
proces ucenja, odnosno praéenje vlastitog napretka u gradivu. Ishodi u¢enja nastavniku pomazu
definirati Sto studenti trebaju znati uciniti nakon $to zavrSi odredeno obrazovno razdoblje. Ishodi
ucenja su obvezan sastavni dio svakog syllabusa predmeta. Bodovna vrijednost jednog ishoda
ucenja je utvrdena je syllabusom predmeta. Donji bodovni prag usvojenosti jednog ishoda ucenja

je najmanje pola od ukupnog broja bodova pojedinog ishoda ucenja.



Za ostvarivanje pozitivne ocjene iz nastavnhog predmeta student mora kumulativno ispuniti dva
uvjeta: ostvariti ukupno najmanje 54 (pedesetcetiri) boda iz predmeta i zadovoljiti donji bodovni
prag usvojenosti svakog pojedinog ishoda ucenja.

Ostvarivanje ishoda ucenja studenta provjerava se i vrednuje tijekom nastave (meduispiti,
prakti¢ne zadace, projekti, aktivnost na nastavi i dr.), a konacna se ocjena odreduje na ispitu.
Nacin provedbe ispita odreden je izvedbenim planom nastave predmeta (syllabus).

Trajanje pisanog zavrsnog testa ne moze biti krace od 60 minuta ni dulje od 120 minuta.

Izlazak na ispit i polaganje pisanog zavrSnog testa student obvezno prijavijuje putem
Informacijskog sustava. Student koji ne prijavi pisani zavrSni test ne moze pristupiti polaganju
testa niti upisu ocjene iz predmeta. Student prijavljuje polaganje pisanog zavrSnog testa
najkasnije 4 (dana) dan prije termina pisanja pisanog zavrSnog testa. Nakon proteka roka za
prijavu pisani zavrsni test nije moguce prijaviti.

Student moze odjaviti ispit najkasnije 2 dana prije dana odredenog za polaganje zavrSnog testa.
Kada student pravodobno odjavi ispit smatrat ¢e se da ispit nije ni prijavio.

Studentu koji nije pravodobno odjavio prijavljeni ispit nastavnik ée u rubriku ,,bodovi“ upisati "0"
(nije pristupio ispitu). Izostanak s ispita biljezi se kao izlazak na ispit.

Student koji iz opravdanih razloga nije mogao pristupiti ispitu, a u propisanom ga roku nije odjavio,
moze traziti da se nedolazak na ispit ne biljezi u broj izlazaka na ispit. Zahtjev se podnosi u
pisanom obliku u roku od tri dana od dana odrzavanja ispita. U zahtjevu student treba navesti
¢injenice i okolnosti zbog kojih je bio sprijeCen pristupiti ispitu i podastrijeti odgovarajuce dokaze.
Odluku povodom zahtjeva donosi Povjerenstvo za studente zamolbe i Zalbe.

Rezultate ispita nastavnik — nositelj predmeta objavljuje unosom ostvarenih bodova u
Informacijski sustav najkasnije u roku od sedam radnih dana od dana njegova odrzavanja.
Studentima pravo odbiti ostvarenu prolaznu ocjenu. Studentu koji je pravodobno odbio ostvarenu
prolaznu ocjenu nastavnik ¢e u rubriku ,ocjena“ upisati "1" a u rubriku ,napomena® ¢injenicu
odbijanja ostvarene prolazne ocjene. Odbijanje ostvarene prolazne ocjene biljezi se kao izlazak
na ispit.

Student ima pravo izjaviti prigovor predmetnom nastavniku na negativnu ocjenu pisanog dijela
ispita. Student moze izjaviti prigovor neposredno nakon uvida u pisani dio svog ispita. Ako
predmetni nastavnik ne uvaZzi prigovor student ima pravo zahtijevati ponavljanje ispita pred
nastavnic¢kim povjerenstvom sukladno ¢lanku 66. Pravilnika o studiranju.

Nakon Sto proteknu rokovi za prigovor na ocjenu odnosno za prigovor na rezultate ispita, odnosno
nakon $to u slu¢aju ponavljanja ispita pred nastavnic¢kim povjerenstvom postupak bude okoncan,
nastavnik je duZzan u Informacijskom sustavu digitalno ovjeriti sadrzaj unosa bodova i unos ocjene

te zakljucati rok Cime se obavjeStavaju studenti putem poruke unutar Informacijskog sustava.



4. Struc¢ni diplomski studij Poslovno upravljanje — MBA

4.1.  Opdipodatci o studiju

Naziv: Poslovno upravljanje - MBA

Vrsta: Strucni diplomski studij

Razina: Diplomski, 7.1 prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru
Trajanje: 2 akademske godine, 4 semestra

ECTS bodovi: 120

Strucni naziv: Magistar poslovnog upravljanja (mag.oec.)

Nacin studiranja: redovni i izvanredni

4.2.  Uvjeti upisa na studij

Pravo upisa na studij Poslovno upravljanje - MBA ostvaruje osoba:

e koja je zavrSila odgovarajuci strucni ili sveucilis$ni prijediplomski ili diplomski studij

e koja je zavrSila obrazovanje u trajanju kra¢em od tri godine Cijim zavrSetkom se stjecala viSa
struéna sprema (VSS) i struéni naziv izjednagen s odgovarajuéim strué¢nim nazivom prvostupnik.
e prijelazom s drugog visokog uciliSta u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i znanosti,
Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovanih kvalifikacija, Statutom EFFECTUS
veleudiliSta i uz priznavanje ECTS bodova koje su ostvarili na studijskom programu visokog

uciiSta u Hrvatskoj ili u inozemstvu sukladno posebnom pravilniku EFFECTUS-a.

4.3. Ishodiucenja studijskog programa

SIU1 (O): Povezati nacela i zakonitosti korporativnog upravljanja i nacela upravljanja razli¢itim
vrstama poslovnih rizika (porezni rizici, rizici odgovornosti za Stetu, rizici ulaganja i trzisni rizici)

SIU2 (O): U okvirima mehanizama korporativhog upravljanja i u uvjetima nesigurnosti donositi
ispravne upravljacke, investicijske, financijske i strateSke odluke na temelju analize poslovnog
okruzenja i podataka iz financijskih izvjeStaja

SIU3 (0): Analizirati poslovno okruzenje i promjene u poslovnom okruzenju s ciljem ispravnog
formuliranja, implementacije i provedbe poslovne strategije te ispravnog vodenja i nadzora nad
provedbom projektnih aktivhosti



SIU4 (O): Kriticki vrednovati marketin§ko pozicioniranje poslovnog subjekta i samostalno
formulirati marketinske strategije na temelju podloga za izbor strateskih aktivnosti

SIU5 (O): Primijeniti suvremena nacela upravljanja ljudskim potencijalima s ciljem da se naradna
mjesta u organizaciji izabiru i zapoSljavaju osobe koje posjeduju relevantna opc¢a i specificna
znanja i radno iskustvo, kako bi se osigurao rast i provedba definirane razvojne strategije

SIU6 (0): U rjeSavanju sloZzenih zadataka samostalno i timski donositi strateSke odluke
pridrzavajuci se propisanih postupaka, smjernica i op¢epriznatih ekonomskih nacela

SIU7 (PPP): Povezivati znanja iz relevantnih podrucja prava s financijskim poslovanjem

SIU8 (PPP): Interpretirati pravne izvore ovrSnog prava, odstetnog prava i poreznog prava te logicki
povezati i analizirati pretpostavke, naCine pokretanja i tijek ovrSnog i poreznog postupka i
postupka za utvrdivanje odgovornosti za Stetu

SIU9 (PPP): Analizirati regulatorni okvir, ulogu i funkcije financijskih institucija te temeljne oblike,
znacajke i posljedice gospodarskog povezivanja drustava, kao i temeljne oblike i znacajke te
posljedice pojedinih statusnih promjena trgovackih drustava

SIU10 (PPP): Analizirati kaznenopravni okvir koji ureduje nezakonitosti u gospodarskom
poslovanju, a koje se manifestiraju kroz gospodarska kaznena djela i gospodarske prekrSaje,
glavne nacine i karakteristike izvrSenja gospodarskih kaznenih djela, sustinu i posljedice
odredenih glavnih pojavnih oblika gospodarskog kriminaliteta

SIU11 (MF): Primijeniti slozenije instrumente financijskog menadZzmenta te argumentirati stavove
i odluke u svezi investicijskih projekata i financijske politike

SIU12 (MF): Analizirati regulatorni okvir, ulogu i funkcije financijskih institucija i na¢ine na koje
monetarno-kreditna politika utjeCe na ekonomska ponasanja pojedinih sudionika u ekonomiji

SIU13 (MF): Interpretirati slozene financijske podatke prikupljene iz veéeg broja izvora s ciljem
primjene kontrolerskih alata i sloZzenih metoda i instrumenata financijske i revizorske analize

SIU14 (MF): Logicki povezivati i vrednovati razliCite elemente poreznog sustava s ciljem prac¢enja
troSkova poreza, optimizacije poslovanja te izrade i analize zakonom propisanih poreznih prijava

SIU15 (MLJPZ): Analizirati temeljne koncepte, pristupe i metode koje se koriste u psihologiji
organizacije i rada te utjecaj razvoja karijera i drugih temeljnih ¢imbenika organizacijske kulture
na organizacijsko ponasanje

SIU16 (MLJPZ): Provoditi politike zapoS$ljavanja na temelju analize pojava na trziStu rada i
sintetiziranih razliCitosti ljudi u organizaciji

SIU17 (MLJPZ): Odabrati najprimjerenije pristupe, modele, procedure i alate te stilove vodstva kao
temelje za optimalno donoSenje odluka s ciljem uspjeSnog vodenja organizacija

SIU18 (MLJPZ): Integrirati usvojena znanja i vjeStine upravljanja ljudskim potencijalima i znanjem
u procese rukovodenja organizacijom, u procese organizacijskih promjena, u ostvarivanje
temeljnih organizacijskih ciljeva i u razvijanje inovativne organizacije

SIU19 (AM): Kombinirati znanja iz podrucja bihevioralne ekonomije s analitickim alatima i
kreativnim tehnikama analitickog menadZmenta u procesima odluéivanja i rjeSavanja
kompleksnih poslovnih problema



SIU20 (AM): Analizirati psiholoSku prirodu i sastavnice ponasanja, kreativnosti, inovativnosti i
procesa donosenja odluka u rjeSavanju kompleksnih poslovnih problema u organizacijama

SIU21 (AM): Opravdati razloge koriStenja analize socijalnih mreza samostalnim odabirom i
primjenom odgovaraju¢e mrezne metrike

SIU22 (AM): Valorizirati upravljanje znanjem, inovacijama i promjenama u poduzetniStvu
digitalnog doba

SIU23 (BE): Logicki povezivati i primijeniti klju¢ne koncepte iz podrucja ekonomije i psihologije u
rieSavanju poslovnih problema i poslovnom odlucivanju

SIU24 (BE): Analizirati relevantne teorije, modele i alate iz znanosti 0 mozgu te njegovu ulogu u
formiranju preferencija i ekonomskom odlucivanju

SIU25 (BE): Kriti¢ki procijeniti koncepte bihevioralne znanosti u kreiranju javnih politika

SIU26 (BE): Primijeniti metode iz podrucja statistike, ekonometrije i podatkovne znanosti u analizi
ljudskog ponasanja i odlucivanja.

4.4, Nastavnici

dr. sc. Robert Kopal

dr. sc. Buro Horvat

dr. sc. Ante Orlovi¢

dr. sc. Kre$imir Znidar
dr.sc. Darija Ivandi¢ Vidovié
dr. sc. Aljosa Sestanovié, CFA
dr. sc. lvana Rukavina

dr. sc. Mirko Talaji¢

dr. sc. Mladen Vedri$

dr. sc. Bojan Tomi¢

dr. sc. Duska Sarin

dr. sc. Natalia Tutek

dr. sc. Petar-Pierre Matek



dr. sc. Vedran Cerani¢

dr. sc. Visnja Juri¢

dr. sc. Sanja Guti¢ Martinci¢
dr. sc. Miroslav Gregurek
dr.sc. Zlatko Hodak

dr.sc. Tanja Pavelin

dr.sc. Zeljka Zavisi¢

dr.sc. Tajana To$

dr.sc. Ivan Zili¢

mr. sc. Miljenko Javorovi¢

mr. sc. Mirjana Mahovi¢ Komljenovi¢
mr. sc. Hrvoje Patajac

Jelena Uzelac, dipl.iur.

Ratka Jurkovi¢, univ. mag. oec.
Darija Korkut, mag. angl.
SiniSa UroSev, mag. math.
Ivan Galek, univ. spec. oec.
Maja Janach, dipl. oec

Ivana Vitovski, dipl. oec.
Jasminka Luli¢ Stipeti¢, dipl. oec.
Jasna Kropf, dipl. iur.

Marija Mili¢evi¢, mag.iur.



3. 5. Plan izvodenja nastave

lzvedbeni plan za akademsku godinu 2023./24.

Diplomski studij Poslovno upravljanje-MBA

lzvedba: Redoviti i izvanredni studij (jedinstveni program)
120

ECTS MF
ECTS PPP

120
ECTS MLIPZ 120
ECTS Kiam 120
Zmski semestar h=asmin.  Ljetni semestar 1n = 45 min
= Nosier rodE Aot DR o Nosier om Aot T
PRVA GODINA - . (ZIMSKI) PRVA GODINA- 2. (LIETN)
|Analiza financijskih izvjestaja 8 |dr.sc. Aljosa Sestanovic dr.sc. Aljosa Sestanovié Jure Vugenovi¢, mag.oec. 28 o 28 Upravljanje liudskim potencijalima 6 |dr.sc. Sanja Guti¢ Martingi |dr.sc. Sanja Guti¢ Martingi¢ 42 14
dr.sc. Zeljka Zavisic izv.prot.dr.sc. Robert Kopal
izl menadsment o |drec Zolka zave . Danko sucovie omagol Polk, mag.ose 2| 02| [|roraigaa 7 |avarotansc. Rover kopal fovprodrc, Robe w | o |
. . a5 Zoran Nojdanovie . Zoran Najaanou .
ko upravianje primona | 7 |rsc. Nataa Tutek . Nataa Tutk i2| 0 |14 | |upraviianio arstvima kapitata | 5[40 Zoran Najdanow s Zoran Najdanox Maria Micov, mag.ur @ | o | u
a7 Dura Forat
|Strategijski menadzment 7 |dr.se. Buro Horvat ar.sc. Sanja Gutic Martinié. 28 | o | 28 Upravijanie projektom 6 |dr.sc. Dariia vandi¢ Vidovié |dr-sc. Darija lvandic Vidovi¢ a2 o 14
Brasen Pawit it ng.ma.
e o Patioe
uono ) 12| 0 [ o8| [owsno = w | 0 | o
DRUGA GODINA - 3. (ZIMSKI) MENADZMENT FINANCIJA DRUGA GODINA - 4. (LJETNI) MENADZMENT FINANCIJA
Financisd nstumentinsument | g o poan Tomic . Bojan Tomis 2| 0|2 | |conoing 7 fo. 50 Aota Sestanovic o s oo Sestenoue w | o |
acmnt arsc. Miosia Gregurek arsc. Mrgsiav Grequrek o med e v e o v
Wenadzmont banaka o [drse Migsay cregur i . Migslaw orequr 2| 0|2 | [Monetamoredina anaiza 5 forsc. vana Rukavina . ana Ruavina w | o |
1zrada investicijskog projekta - ir. sc. Aljosa Sestanovic ir. sc. Aljosa Sestanovié evizija Ivan Galek, univ.spec.oec. Ivan Galek, univ.spec.oec. taja Janach, mag.oec.
prakiikum 6 |d Aljosa Sestar dr Aljosa Sest 28 o 28 Re i 6 |van Galek, e van Galek, e Maja J: h 0. 28 o 28
[Ty TT——
Porezni sustav i primjena u RH 9 |mr.sc. Mijenko Javorovié me. sc. Mifjana Mahovic lvasminka Lulic Stipetié, dipl.oec. s6 | o | 28 izborni predmet 4 28 o 14
prakiikum |Komljenovic
Wetodologia znanstvena -
etedologiia nan s arsc. vana Rukavina . wana Rukavina 2| 0 | 28| |seectastew diptomskiraa u
Ukupno = 16| 0 [100]  [oupno = w | o | =

arsc. Petar Pierre Matek

DRUGA GODINA - 3. (ZIMSKI) POREZI | POSLOVNO PRAVO

DRUGA GODINA - 4 (LJETNI) POREZI | POSLOVNO PRAVO.

Pravni okvir financijskin instituciia | 6 [dr.sc. Petar Pierre Matek o oo oo Domagol Poliak, mag.oec. 28| 0|2 Gospodarsko kazneno pravo 6 |drsc. Ante Oriovie larsc. Ante Orlovie: ar.sc. Tanja Pavelin s | o | 2
otno prave elena Uzelac, diphiur elena Uzelac, diptiur Statusne promjene trgovagkin ar sc. Vedran Geranic. lar.cc. Vodran Cerani¢ i Mot mag.iur

loastetno p 6 |selena Uzelac, dipl. Jelena Uzelac, dipl | 0|2 tatuen 6 [iree Vedran Core drsc. yodrar Marija Miicevic, mag. % | o | 2
mv_sc. Milenko Javorovic

Porezno pravo i porezni postupak 6 |m. sc. Mienko Javorovic 3asna Kropt, dipl. iur. 28| o |28 ovrano pravo 6 |arsc. vedran Ceranic Jarsc. Vearan Geranic 28 | o | 28

Porezni sustay i primjena u RH - e e ooy ©

e S tprimier 9 |mr. sc. Mienko Javorovié me_sc. Mirjana Mahovic [Jasrminka Luii Stipetic, dipl.oec s6 | 0|28 izbormi predmet 4 s | o 14

i [Komijenovie

etodologija znanstveno 5 |drsc. vana Rukavina ar.sc. ana Rukavina 2|02 Specijalisticki diplomski rad u

istrazivagkog rada

Ukupno 22 168 | o |140 |  |ukupno 33 12 | o | e

DRUGA GODINA - 3. (ZIMS MENADZMENT LJUDSKIH POTENCIALA | ZNANJA

DRUGA GODINA - 4. (LJETNI) MENADZMENT LJUDSKIH POTENCIJALA | ZNANJA

Tehnike i viestine vodenia [ —. . Nataia Tutek 42| o | 14| |psinologiaosobnostii organizacie| 7 [mrsc. Lidia Krizan . Lidia Kizan s | o | 2
. . Sanja Gutle Maringc ] ;
organizacisko ponsanie 7 Jarac. Sani Gute wartngie |65 Saria Gute 28| o |20 | |praticum uijudskim potenciaiima | 6 farsc. Sanja Gut Martncie . Sanja Gute Martncic w | o | 2
— " " " e Nataia Turek

Trzite rada i zaposiavania 7 Jorse TamaTos arsc. Tarsa Tos 25| o | 28| |Menadamentznani 5 [orse. Natata Tutek s Natara Tutex w | o | =

arijora organizaciia 6 Jarsc. Sania ut Martnse  [arsc. sanja Guti Marinic 28| o |28 | |iborni preamer . w | o | w

Metodologija znanstveno ir.sc. vana Rukavina Ir.sc. vana Rukavina ecijalisticki diplomski ra

etodologia s arsc. vana ruk . wana ok 2| 0| 25| |speciastiewi diptomsiraa 1

Ukunno 2 154 0 [1z]  Jokumno B w | = | w

DRUGA GODINA - 3. (ZIMSKI) ANALITICKI MENADZMENT DRUGA GODINA - 4. (LJETNI) ANALITICKI MENADZMENT

" . |doc.dr.sc. Kresimir Znidar Darija Korkut, mag. angl.

psinologia kreativnosu & |msc. Liota kizan .. Lica izan 28 |14 |28 | |eineviorainackonomia o [iocdec Kosimi 20 Darie Korkut, mag.er w | | o2

Avatien monagzmont - Tomnke | 0 [0 IS stk oo, megoNOLang ot | o | 1o | o | |Primena anaiekog menadamena| o [ T I R U

roativnog mislienia gom " prakiikum

[Analitiéki menadzment 2: Tehnike izv.prof.dr.sc. Robert Kopal izv.prof.dr.sc. Robert Kopal \naliza socijalnih mre: izv.prof.dr.sc. Robert Kopal zv.prot.dr.sc. Robert Kopal recko Zajec, dipl.oec.

ArSTHER, menadiment 2 Tohke | 5 | prtar . Rober Kop protcrsc. Rober Kopal 2 | 14 | 28| [anatiza soctaimin mreza 5 Jvarotanse. Rober kopal [y prorarse Robert srocko Zaje, . w | u | =

riteko mistjonjo 4 |parta Koru, mag. ant. et Kora, mag. ang. 1 [ 0 |42 | |Mensazmentznaniaiinovacia | 6 |arsc ata Tuek arsc Nataia Tutex w | u | =

Metodalogija znanstveno 5 |dr.sc. vana Rukavina dr.sc. vana Rukavina 28 o 28 1zborni predmet a 28 o 14

ada

Soeciatistew diplomsi rad 1

Ucunno P 126 | 42 |154]  [Ukupno w0 w2 | o |

DRUGA GODINA - 3. (ZIMSKI) BIHEVIORALNA EKONOMIJA DRUGA GODINA - 4. (LJETNI) BIHEVIORALNA EKONOMIJA

doc.dr.sc. Kresimir Znidar [doc.dr.sc. Kresimir Znidar izv.prof.dr.sc. Robert Kopal izv.prof.dr.sc. Robert Kopal
Psihologija odluivanja - praktikum © |Darija Korkut, mag. angl Darija Korkut, mag. angl. I Bihevioraina teorija igara S |mr.sc. Mirko Talajic mr.sc. Mirko Talaiji¢ 2 ° 28
Socijalna psihologija i ekonomija 6 |doc.dr.sc. Kresimir Znidar doc.dr.sc. Kresimir Znidar 28 | 0 | 28 Socijalna fizika 5 izv.prof.dr.sc. Robert Kopal Darija Korkut, mag. angl. 28 o 28
; ; o, Netara Turek
Neuroekonomija 6 |doc.dr.sc. Kresimir Znidar doc.dr.sc. Kresimir Znidar 28| o | 28 Bihevioraini marketing 5 |drsc. Natalia Tutek e Natate Une pariov 28 o 28
Gautivanjo wvjotima reika T v prof s RobertKopal [z prorarse. Rabert Kopal B— ;
° Darija Korkut, mag. angl. | Darija Korkut, mag. angl. 28 ° 28 17> predmet ‘ 2 ° i

Primjenjens ekamomerrTa arsc. ienja e arsc. Vienja Jure S———

praktikum © |drsc. van Ziie dr.sc. Ivan Zili¢ el B Specijalistickl diplomskd rad 1

vetodologia mansiveno 5 forse. visna e .. vana Rukavina 2| o |2

Ukupno 35 154 | 0 [182 Ukupno 30 12 o 98
[ZBORN| PREDMETI ZA SMIEROVE MF, PP, MLIPZ. KIAM istni semestar)
Soreren ckonomsipolleid 4 [dr.sc. Miaden Vedris dr.sc. Miaden Vedris 28 o 14
A\‘:‘jg:;” metode rjesavanja 4 |Jelena Uzelac, dipl. ur. Jelena Uzelac, dipl. iur 28 o 14
Komunikacijske i prezentaciske 4 |drsc. Zelka Zavisi dr.sc. Zeljka Zavisi 28 ] 14
reatinost u digainom dobu '+ |van Bozaie, st specing.sec. o Bosaic st spocing sse.__|ne KoK oo mRGRROLENG S|y |y |
[ZBORNI PREDMETI ZA SMIER BE (jetnt semester)
Europsko perspekive binevioanog .5 Miadon Vs i oc. Miadon Vears 1
Bihevitaine fiancle’ [drso. Ajoka Sestanoii Gc Aloka Sestarod R o
B P v Groc Viarja uré o= Kk B, mag o | ge | o | 1
EAKULTATIVNI PREDMETA ZA 112, god. MBA studiia jetn semestar)

Prilog 3. Tablica detaljnog plana nastave s nastavnicima i suradnicima te brojem sati
nastave

Prilog 2. silabusi predmeta struénog diplomskog studija Poslovno upravljanje - MBA



4.5.  Vrsteispitnih rokova
Ispitni rokovi u kojima se polaZze zavrSni pisani test mogu biti redovni i izvanredni.
Redovni ispitni rokovi su: zimski, ljetni i jesenski.
Redovni ispitni rok traje najmanje tri tjedna.
U redovnim ispitnim rokovima odreduju se po dva ispitna termina za svaki predmet, au
izvanrednim po jedan ispitni termin.
Izvanredni ispitni rokovi utvrduju se posebnom odlukom dekana.
Ponovnom polaganju ispita iz istog predmeta student moze pristupiti po isteku roka od 14
dana.
Student moze prijaviti ispit u svakom planiranom ispitnom terminu ako ispunjava uvjete za

pristupanje ispitu.

4.6.  Nacin provjere usvojenostiishoda ucenja

Student polaze ispite iz predmeta koje je upisao i prema gradivu utvrdenom studijskim
programom. Ispitima moze pristupiti student koji je ispunio sve obveze odredene izvedbenim
planom nastave predmeta, Sto se dokazuje odobrenjem (elektroni¢kim zapisom) predmetnog
nastavnika — nositelja predmeta u Informacijskom sustavu.

Za provjeru usvojenosti ishoda ucenja iz predmeta studijskog programa na EFFECTUS-u
upotrebljava se model akumuliranja bodova iz predmeta. Svaki nastavni predmet vrednuje se sa
100 bodova uz moguénost Challenge ishoda ucenja

(dodatnih 8 bodova).

Prilikom ocjenjivanja stupnja usvojenosti ishoda ucenja model akumuliranja (prikupljanja)
bodova kombinira se s kriterijskim apsolutnim modelom razdiobe ocjena. Primjenom kriterijskog
apsolutnog modela razdiobe ocjena u obzir se uzima broj bodova koje student ostvari u odnosu
na minimum bodova koje je potrebno ostvariti da bi student ostvario neku ocjenu.

Ocjenjivanje stupnja usvojenosti ishoda ucenja izraCunava se na temelju sljedece distribucije
bodova:

-0,00-53,90 Nedovoljan (1)

- 54,00 -64,90 Dovoljan (2)

- 65,00 -79,90 Dobar (3)

- 80,00 - 89,90 Vrlo dobar (4)

- 90,00 viSe lzvrstan (5)

Na svakom nastavhom predmetu provjerava se stupanj (razina) usvojenosti cjelokupnog gradiva



podijeljenog na 6 (Sest) cjelina (podjednakih po opseg koliko je to i tamo gdje je to moguce) koje
opisuje 6 (Sest) ishoda ucenja. Ishodi u€enja predstavljaju iskaze kojima se izrazava $to student
treba znati, razumjeti i/ili biti u stanju pokazati odnosno uciniti nakon $to je polozio neki predmet.
Ishodi u€enja su tvrdnje koje studentima pomazu shvatiti $to se od njih ocekuje i time olakSavaju
proces ucenja, odnosno pracenje vlastitog napretka u gradivu. Ishodi u€enja nastavniku pomazu
definirati Sto studenti trebaju znati uciniti nakon $to zavrSi odredeno obrazovno razdoblje. Ishodi
ucenja su obvezan sastavni dio svakog syllabusa predmeta. Bodovna vrijednost jednog ishoda
ucenja je utvrdena je syllabusom predmeta. Donji bodovni prag usvojenosti jednog ishoda ucenja
je najmanje pola od ukupnog broja bodova pojedinog ishoda ucenja.

Za ostvarivanje pozitivne ocjene iz nastavnog predmeta student mora kumulativno ispuniti dva
uvjeta: ostvariti ukupno najmanje 54 (pedesetcetiri) boda iz predmeta i zadovoljiti donji bodovni
prag usvojenosti svakog pojedinog ishoda ucenja.

Ostvarivanje ishoda ucenja studenta provjerava se i vrednuje tijekom nastave (meduispiti,
prakti¢ne zadace, projekti, aktivnost na nastavi i dr.), a kona¢na se ocjena odreduje na ispitu.
Nacin provedbe ispita odreden je izvedbenim planom nastave predmeta (syllabus).

Trajanje pisanog zavrSnog testa ne moze biti krace od 60 minuta ni dulje od 120 minuta.

Izlazak na ispit i polaganje pisanog zavrSnog testa student obvezno prijavijuje putem
Informacijskog sustava. Student koji ne prijavi pisani zavrSni test ne moze pristupiti polaganju
testa niti upisu ocjene iz predmeta. Student prijavljuje polaganje pisanog zavrSnog testa
najkasnije 4 (dana) dan prije termina pisanja pisanog zavrSnog testa. Nakon proteka roka za
prijavu pisani zavrsni test nije moguce prijaviti.

Student moze odjaviti ispit najkasnije 2 dana prije dana odredenog za polaganje zavrSnog testa.
Kada student pravodobno odjavi ispit smatrat ¢e se da ispit nije ni prijavio.

Studentu koji nije pravodobno odjavio prijavljeni ispit nastavnik ée u rubriku ,,bodovi“ upisati "0"
(nije pristupio ispitu). Izostanak s ispita biljezi se kao izlazak na ispit.

Student koji iz opravdanih razloga nije mogao pristupiti ispitu, a u propisanom ga roku nije odjavio,
moze traziti da se nedolazak na ispit ne biljezi u broj izlazaka na ispit. Zahtjev se podnosi u
pisanom obliku u roku od tri dana od dana odrzavanja ispita. U zahtjevu student treba navesti
¢injenice i okolnosti zbog kojih je bio sprijecen pristupiti ispitu i podastrijeti odgovarajuée dokaze.
Odluku povodom zahtjeva donosi Povjerenstvo za studente zamolbe i Zalbe.

Rezultate ispita nastavnik — nositelj predmeta objavljuje unosom ostvarenih bodova u
Informacijski sustav najkasnije u roku od sedam radnih dana od dana njegova odrzavanja.
Studentima pravo odbiti ostvarenu prolaznu ocjenu. Studentu koji je pravodobno odbio ostvarenu

prolaznu ocjenu nastavnik ¢e u rubriku ,ocjena“ upisati "1" a u rubriku ,napomena® ¢injenicu



odbijanja ostvarene prolazne ocjene. Odbijanje ostvarene prolazne ocjene biljezi se kao izlazak
na ispit.

Student ima pravo izjaviti prigovor predmetnom nastavniku na negativhu ocjenu pisanog dijela
ispita. Student moze izjaviti prigovor neposredno nakon uvida u pisani dio svog ispita. Ako
predmetni nastavnik ne uvaZzi prigovor student ima pravo zahtijevati ponavljanje ispita pred
nastavni¢kim povjerenstvom sukladno ¢lanku 66. Pravilnika o studiranju.

Nakon sto proteknu rokovi za prigovor na ocjenu odnosno za prigovor na rezultate ispita, odnosno
nakon Sto u slucaju ponavljanja ispita pred nastavni¢kim povjerenstvom postupak bude okoncan,
nastavnik je duzan u Informacijskom sustavu digitalno ovjeriti sadrzaj unosa bodova i unos ocjene

te zakljucati rok Cime se obavjeStavaju studenti putem poruke unutar Informacijskog sustava.

5. Ostalo

Nastava na svim studijima EFFECTUS-a izvodi se na adresi Trg J. F. Kennedy 2.

Nastava se izvodi na hrvatskom jezik i iznimno na engleskom ukoliko to zahtijevaju potrebe
izvodenja nastave za Erasmus studente.

Nastava se izvodi sukladno rasporedu nastave koji se objavljuje u sustavu digitalne referade ito u
prijepodnevnim satima s po¢etkom u 9,00 za redovite studente te u poslijepodnevnim satima s
pocetkom u 17,00 za izvanredne studente.



