
 

 

Klasa: 003-08/21-02/56 

Urbroj: 251-518-21-359 

Zagreb, 28.05.2021. 

    

      

Na temelju preporuka Savjeta za razvoj i reviziju studijskih programa za izmjenama i 
unapređenjem studijskih programa, po zaprimljenom mišljenju Odbora za kvalitetu, na temelju 
članka 9. stavak 3. Pravilnika o postupku unapređivanja studijskih programa, Stručno vijeće 
EFFECTUS-a na svojoj 61. sjednici održanoj dana 28.05.2021. donosi sljedeću: 

  

ODLUKU  

 

1. Usvaja se prijedlog Savjeta za razvoj i reviziju studijskih programa. 

2. Odobravaju se manje izmjene i dopune postojećeg (akreditiranog) studijskog programa 
specijalističkog diplomskog stručnog studija Poslovno upravljanje – MBA, kako su dalje navedene 
u tekstu ove Odluke. 

I. 

Na smjeru Menadžment financija obvezni predmet Izrada investicijskog projekta, druga godina 
studija, treći semestar, mijenja naziv u Izrada investicijskog projekta – praktikum. 

Na smjeru Menadžment financija obvezni predmet Porezni sustav i primjena u RH, druga godina 
studija, treći semestar, mijenja naziv u Porezni sustav i primjena u RH – praktikum. 

 

II. 

Na smjeru Porezi i poslovno pravo obvezni predmet Porezni sustav i primjena u RH, druga godina 
studija, treći semestar, mijenja naziv u Porezni sustav i primjena u RH – praktikum. 

 

III. 

Na smjeru Kreativnost, inovativnost i analitički menadžment obvezni predmet Primjena 
analitičkog menadžmenta, druga godina studija, četvrti semestar, mijenja naziv u Primjena 
analitičkog menadžmenta – praktikum. 

3. Utvrđuje se da predložene izmjene u točki 2. ove Odluke i izmjene koje su poduzete u 
prethodnom razdoblju, a koje obuhvaćaju: 

- Predmeti na 1. godini studija: Upravljanje ljudskim potencijalima, Krizni menadžment i 
Upravljanje projektom umjesto predviđenih 7 ECTS bodova izmjenjeni su na 6 ECTS 
bodova; 

- Umjesto predmeta Seminarski rad (2 ECTS) izvodi se predmet Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada (5 ECTS); 

- Predmet Metodologija znanstveno istraživačkog rada izvodi se u zimskom semestru druge 
godine studija; 



 

 

- Predmet Financijski instrumenti i instrumenti osiguranja rizika (6 ECTS) uvrštava se na 
smjer Menadžment financija, druga godina, treći semestar (umjesto predmeta Pravni 
okvir financijskih institucija); 

- Na smjeru Menadžment financija predmetu Kontroling pridodaje se 7 ECTS bodova 
(umjesto predviđenih 6 ECTS); 

- Na smjeru Menadžment financija predmetu Monetarno kreditna analiza pridodaje se 5 
ECTS bodova (umjesto predviđenih 6 ECTS); 

- Predmet Porezno pravo i porezni postupak (6 ECTS) uvrštava se na smjer Porezi i 
poslovno pravo, druga godina, četvrti semestar (umjesto predmeta Pravo zaštite tržišnog 
natjecanja); 

- Na smjeru Menadžment ljudskih potencijala i znanja predmetu Psihologija osobnosti i 
organizacije pridodaje se 7 ECTS bodova (umjesto predviđenih 9 ECTS); 

- Na smjeru Menadžment ljudskih potencijala i znanja predmetu Praktikum u ljudskim 
potencijalima pridodaje se 6 ECTS bodova (umjesto predviđenih 9 ECTS); 

- Obvezni predmet Psihologija osobnosti i organizacije izvodi se u četvrtom semestru, druge 
godine studija; 

- Izborni predmet Menadžment znanja i inovacija prestaje biti izborni predmet i postaje 
obvezni predmet druge godine studija, smjer Menadžment ljudskih potencijala i znanja. 
Satnica predmeta Menadžment znanja i inovacija glasi: 28P + 0S + 28V te mu se pridodaje 
5 ECTS; 

- Satnica predmeta Organizacijsko ponašanje (2. godina, 3. semestar, smjer: Menadžment 
ljudskih potencijala i znanja) mijenja se i glasi: 28P + 0S + 28V (umjesto dosadašnjih 28P 
+ 6S + 28V); 

 

predstavljaju manje izmjene ili dopune postojećeg studijskog programa specijalističkog 
diplomskog stručnog studija Poslovno upravljanje – MBA  do 20% sukladno Pravilniku o postupku 
unapređivanja studijskih programa. 

 

 4. Popis predmeta izmijenjenog studijskog programa, ECTS i broj predviđenih sati nastave u 
prilogu je ove Odluke i njen je sastavni dio.  

 

5. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se od akademske godine 
2021/2022. 

 

 

Izv.prof. dr.sc. Robert Kopal  

dekan 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

POPIS OBVEZATNIH I IZBORNIH PREDMETA 
(s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS bodova)  

 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 1. 

Semestar: 1. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

Z
A

JE
D

N
IČ

K
I 

P
R

E
D

M
E

T
I 

S
T

D
U

IJ
A

 

STRATEGIJSKI 

MENADŽMENT 

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 
28 28 0 7 O 

UPRAVLJANJE 

DRUŠTVIMA 

KAPITALA 

dr.sc. Vedran Ceranić 42 14 0 8 O 

MARKETINŠKO 

UPRAVLJANJE I 

PRIMJENA 

doc.dr.sc. Zoran 

Najdanović 
42 14 0 7 O 

ANALIZA 

FINANCIJSKIH 

IZVJEŠTAJA 

dr.sc. Aljoša 

Šestanović 
28 28 0 8 O 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 1. 

Semestar: 2. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

Z
A

JE
D

N
IČ

K
I 

P
R

E
D

M
E

T
I 

S
T

D
U

IJ
A

 

UPRAVLJANJE 

LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA 

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 
42 14 0 6 O 

TEORIJA IGARA 
izv.prof.dr.sc. Robert 

Kopal 
28 28 0 7 O 

KRIZNI 

MENADŽMENT 

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 

mr.sc. Danko Sučević  

28 28 0 6 O 

UPRAVLJANJE 

PROJEKTOM 

izv.prof.dr.sc. Robert 

Kopal 
42 14 0 6 O 

 

  



 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 3. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 F
IN

A
N

C
IJ

A
 

FINANCIJSKI 

INSTRUMENTI I 

INSTRUMENTI 

OSIGURANJA 

RIZIKA  

dr.sc. Aljoša 

Šestanović 
28 28 0 6 O 

MENADŽMENT 

BANAKA 
dr.sc. Tajana Barbić 28 28 0 6 O 

IZRADA 

INVESTICIJSKOG 

PROJEKTA - 

praktikum 

dr.sc. Aljoša 

Šestanović 
28 28 0 6 O 

POREZNI SUSTAV I 

PRIMJENA U 

REPUBLICI 

HRVATSKOJ - 

praktikum 

dr.sc. Paško Anić 

Antić 

mr.sc. Miljenko 

Javorović 

56 28 0 9 O 

METODOLOGIJA 

ZNANSTVENO 

ISTRAŽIVAČKOG 

RADA 

dr.sc. Višnja Jurić 28 28 0 5 O 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 4. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 

F
IN

A
N

C
IJ

A
 

MONETARNO-

KREDITNA 

ANALIZA  

dr.sc. Petar Pierre 

Matek 
28 28 0 5 O 

REVIZIJA 
dr.sc. Aljoša 

Šestanović 
28 28 0 6 O 

KONTROLING 
dr.sc. Aljoša 

Šestanović 
28 28 0 7 O 

Izborni predmet N/A 28 14 0 4 I 

DIPLOMSKI RAD  11 O 

 

  



 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 3. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

P
O

R
E

Z
I 

I 
P

O
S

L
O

V
N

O
 P

R
A

V
O

 

PRAVNI OKVIR 

FINANCIJSKIH 

INSTITUCIJA  

dr.sc. Petar Pierre 

Matek 
28 28 0 6 O 

ODŠTETNO PRAVO 
Jelena Uzelac, 

mag.iur. 
28 28 0 6 O 

OVRŠNO PRAVO dr.sc. Vedran Ceranić 28 28 0 6 O 

POREZNI SUSTAV I 

PRIMJENA U 

REPUBLICI 

HRVATSKOJ - 

praktikum 

dr.sc. Paško Anić 

Antić 

mr.sc. Miljenko 

Javorović 

56 28 0 9 O 

METODOLOGIJA 

ZNANSTVENO 

ISTRAŽIVAČKOG 

RADA 

dr.sc. Višnja Jurić 28 28 0 5 O 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 4. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

P
O

R
E

Z
I 

I 
P

O
S

L
O

V
N

O
 P

R
A

V
O

 

STATUSNE 

PROMJENE 

TRGOVAČKIH 

DRUŠTAVA  

dr.sc. Danko Špoljarić 28 28 0 6 O 

GOSPODARSKO 

KAZNENO PRAVO 
prof.dr.sc. Petar Veić 28 28 0 6 O 

POREZNO PRAVO I 

POREZNI 

POSTUPAK 

mr.sc. Miljenko 

Javorović 
28 28 0 6 O 

Izborni predmet N/A 28 14 0 4 I 

DIPLOMSKI RAD  11 O 

  



 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 3. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 L
JU

D
S

K
IH

 

P
O

T
E

N
C

IJ
A

L
A

 I
 Z

N
A

N
JA

 

TEHNIKE I 

VJEŠTINE 

VOĐENJA   

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 
42 14 0 7 O 

TRŽIŠTE RADA I 

ZAPOŠLJAVANJE 
dr.sc. Iva Tomić 28 28 0 7 O 

ORGANIZACIJSKO  

PONAŠANJE 
mr.sc. Marija Kalinić 28 28 0 7 O 

MENADŽMENT 

ZNANJA I 

INOVACIJA 

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 

dr.sc. Natalia Tutek 

28 28 0 5 O 

METODOLOGIJA 

ZNANSTVENO 

ISTRAŽIVAČKOG 

RADA 

dr.sc. Višnja Jurić 28 28 0 5 O 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 4. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 L
JU

D
S

K
IH

 

P
O

T
E

N
C

IJ
A

L
A

 I
 Z

N
A

N
JA

 KARIJERA I 

ORGANIZACIJA  

izv.prof.dr.sc. Đuro 

Horvat 
28 28 0 6 O 

PRAKTIKUM U 

LJUDSKIM 

POTENCIJALIMA 

dr.sc. Sanja Gutić  28 28 28 6 O 

PSIHOLOGIJA 

OSOBNOSTI I 

ORGANIZACIJE 

dr.sc. Igor Mikloušić 56 28 0 7 O 

Izborni predmet N/A 28 14 0 4 I 

DIPLOMSKI RAD  11 O 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 3. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

K
R
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A
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V
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N

O
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T
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N

A
L
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IČ

K
I 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 

PSIHOLOGIJA 

KREATIVNOSTI  
dr.sc. Igor Mikloušić 28 28 14 6 O 

ANALITIČKI 

MENADŽMENT 1: 

TEHNIKE 

KREATIVNOG 

MIŠLJENJA 

Darija Korkut, 

mag.angl. 
28 28 14 6 O 

ANALITIČKI 

MENADŽMENT 2: 

TEHNIKE 

RJEŠAVANJA 

PROBLEMA I 

ODLUČIVANJA 

izv.prof.dr.sc. Robert 

Kopal 
28 28 14 6 O 

KRITIČKO 

MIŠLJENJE 

Darija Korkut, 

mag.angl. 
14 42 0 4 O 

MENADŽMENT 

ZNANJA I 

INOVACIJA 

dr.sc. Natalia Tutek  28 28 14 6 O 

METODOLOGIJA 

ZNANSTVENO 

ISTRAŽIVAČKOG 

RADA 

dr.sc. Višnja Jurić 28 28 0 5 O 

 

POPIS MODULA/PREDMETA 

Godina studija: 2. 

Semestar: 4. 

MODUL PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

K
R
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A

T
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N
O
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T

, 

IN
O

V
A
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O
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A
L
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K
I 

M
E

N
A

D
Ž

M
E

N
T

 BIHEVIORALNA 

EKONOMIJA 

doc.dr.sc. Krešimir 

Žnidar 
28 28 14 6 O 

PRIMJENA 

ANALITIČKOG 

MENADŽMENTA- 

praktikum 

Darija Korkut, 

mag.angl. 
14 28 28 6 O 

ANALIZA 

SOCIJALNIH 

MREŽA 

izv.prof.dr.sc. Robert 

Kopal 
14 28 14 5 O 

Izborni predmet N/A 28 14 0 4 I 

DIPLOMSKI RAD  11 O 



 

 

 


