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OPIS KOLEGUJA

1.1. Ciljevi kolegija

Temeljni cilj predmeta Poslovni engleski jezik 1 je usvajanje posebnog leksika da bi se moglo razumjeti

kompleksne tekstove iz podrucja poduzetniStva, zaposljavanja, pravnih oblika poduzeéa i financijskih trendova.

Takoder se usvajaju vjestine prezentiranja i uvjezbavaju na konkretnoj temi, kao i vjestine vodenja sastanka.

Studenti bi trebali dodi diskutirati o temi i argumentirati svoje stavove koristeci usvojen leksik kao i prezentirati

samostalno odredenu temu iz obradenog podrudja.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Studenti trebaju biti u stanju:

1. Objasniti vrste poduzeca, odjele i razne oblike upravljanja. Usporediti razlicite oblike poslovnih

organizacija

2. Usporediti razne oblike poslovnog dopisivanja obzirom na vrstu komunikacije i odgovarajudi registar

koji se koristi. Analizirati formalni registar i oblike pismene komunikacije

Diskutirati o problemima zaposljavanja, ugovora o radu i novim trendovima na trZistu rada.
Usavrsiti vjeStinu prezentiranja
Prikazati nacine osnivanja poduzeca, istraziti oblike financiranja i prezentiranja poslovne ideje
Sudjelovati i voditi sastanak
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1.4. SadrZaj kolegija

1.5. Vrste izvodenja nastave (staviti X)

predavanja
O seminari
radionice
vjezbe

[ samostalni zadaci
O multimedija i mreza
1 laboratorij

O mentorski rad




[ obrazovanje | [ ostalo
na daljinu

O terenska
nastava

1.6. Obveze studenta

Obveze studenata detaljno su propisane Statutom i Pravilnikom o studiranju.

Kljucne obveze studenta su:

DOLAZNOST NA NASTAVU: studenti imaju obavezu pohadati nastavu, aktivno pratiti predavanja i viezbe te

konstruktivno sudjelovati u nastavi, a za stjecanje prava izlaska na ispit potrebno je prisustvovatii na nastavi u

postocima propisanima Pravilnik o studiranju. Za svakog studenta biljeZi se njegova prisutnost na nastavi kroz

sustav digitalne referade Info Eduka. Minimalne obvezno su;

o Redovni studenti trebaju prisustvovati na barem 70% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvariti
pravo na potpis.

o Izvanredni studenti trebaju prisustvovati na barem 50% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvariti
pravo na potpis.

POLAGANIJE ISPITA: za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta potrebno je ostvariti najmanje 54 boda iz
nastavnog predmeta, ali i najmanje 50% bodova po svakom sodu ucenja. Detaljnije je nacin polaganja ispita
opisan u tocki Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu.

*ZAVRSNI ISPIT — student koji tijekom kontinuirane provjere znanja nije ostvario uvjete za prolaz ispita (ostvario
ukupno najmanje 54 boda iz predmeta i zadovoljio donji bodovni prag usvojenosti svakog ishoda ucenja tj.
minimalno 50% bodova svakog ishoda ucenja), na zavrsnom ispitu moZe polagati ishode ucenja predmeta.

Sudjelovanje na pisanoj provjeri znanja

-pitanja razlic¢itog tipa : zadaci povezivanja da bi se dobile kolokacije i njihova upotreba u kontekstu recenice,
pitanja provjere razumijevanja teksta nadopunjavanjem s ili bez ponudenih rijeci, koristenje odgovarajucih fraza
za izraZavanje pojedinih funkcija kod pisania maila, zadaci upravljanja — formalni i neformalni stil, kratka
esejska pitanja vezana za relevantnu temu, opisivanje poslovanja poduzeéa pomocu grafa

1.7. Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik praéenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZzivanje
) Kontinuirana provjera I
Projekt - Referat Prakti¢ni rad
znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu provodi se temeljem Pravilnika
o studiranju EFFECTUS veleucilista.




Alokacija bodova prema oblicima pracenja rada studenata

Pohadanj Pisani ) Seminarsk | Prakti¢ni
L. Projekt .
e nastave ispit irad rad
11 16
12 16
13 16
14 16
I5 16
16 16
I1ZVAN 4
ISHODA

Povezivanje ishoda ucenja, nastavnih metoda i metoda procjene znanja:

Oblici pracenja

Ishodi ucenja

Nastavna
metoda

Metoda procjene
znanja

Maksimalni broj
ocjenskih bodova

Pohadanje Predavanja i . . .
1-6 oL Evidencijske liste 4
nastave vjeZbe
Predavanje, Esejska pitanja,
Pisani ispit 1-6 vjeZbe, grupni alternativni 96
zadaci zadaci
Ukupno / / / 100




Maksimalni

Oblici L. . . Nastavna Metoda procjene broj
L. Naziv ishoda ucenja . . .
pracenja metoda znanja ocjenskih
bodova
Pohadanje | Sviishodi Predavanja i Evidencija dolaska na 4
nastave vjezbe nastavu
Ishod 1 Zadaci nadopunjavanja | 16
Objasniti i usporediti razlicite Predavanje Zadaci povezivanja
oblike poslovnih subjekata Postavljanje Zadaci jednostavnog
pitanja dosjecanja
Vodeno
istrazivanje -
grupnirad
Pisani ispit | |shod 2 Vodeno Zadaci ispravljanja 16
Razmotriti | uvjesbati razne uvjezbavanje razli¢itih stilova pisanja
oblike poslovnog dopisivanja Uvjezbavanje i Pisani radovi
povratna
informacija
Ishod 3 Predavanje Zadaci povezivanja 16
Preispitati nove trendove na Otvorena Kratka esejska pitanja
trZ|stvu|.rada'| probleme pitanja Zadaci nadopunjavanja
zaposljavanja diskusija
Ishod 4 Otvorena Pitanja s viSestrukim 16
Usavrsiti vjestinu prezentiranja i pitanja izborom odgovora
grafickog prikaza poslovanja Vodeno Transformacija
poduzeca uvjezbavanje recenica
Rad u paru Opis grafa
Ishod 5 Predavanje Zadaci povezivanja i 16
Usporediti nacine pokretanja Diskusija nafjo;?unjavanja
oduzeéa recenica
P Rad u grupi
. L Kratka esejska pitanja
Koncizno prezentirati poslovnu
Rad u paru

ideju




Ishod 6 Diskusija Zadaci nadopunjavanja | 16
Slusati, zabiljeZiti uspjeSne Slusanje s teksta i recenica
Y. . . . ponudenim i
nacine vodenja sastanka razumijevanjem L
neponudenim rije¢ima
Simulacija vodenja sastanka Rad u grupi
Zadaci povezivanja i
nadopunjavanja
reCenica
UKUPNO 100
Vrsta studentskog opterecenja Sati studentskog ECTS bodovi
opterecenja
Pohadanje kontaktne nastave 60 2
Terenska nastava/posjete izvan ucilista
Samostalno proucavanje/istraZivanje 30 1
Izvan ucionicka priprema i izrada seminara/prezentacije
Rad na izvan ucionickom projektnom zadatku
Samostalna priprema za ispite i ispitno vrijeme 60 2
Konzultacijske aktivnosti 30 1
Ostalo
UKUPNO ECTS bodova 180 6
OCJENJIVANJE:

Za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta student mora kumulativno ispuniti dva uvjeta: ostvariti ukupno
najmanje 54 (pedeset Cetiri) boda iz predmeta i zadovoljiti donji bodovni prag usvojenosti svakog pojedinog
ishoda ucenja koji iznosi 50% ukupnih bodova ishoda ucenja.

Ocjene se racunaju temeljem sljedece distribucije bodova:

BROJ BODOVA OCJENA

0,00 —-53,90 Nedovoljan (1)
54,00 - 64,90 Dovoljan (2)
65,00 - 79,90 Dobar (3)
80,00 - 89,90 Vrlo dobar (4)
90,00 i vise Izvrstan (5)

Ocjenjivanje se izvodi na transparentan nacin prikupljanjem bodova. Svaki se predmet vrednuje s 100,00
bodova (uz mogucnost ostvarivanja dodatnih 8 bodova na Challenge ishodu ucenja).

CHALLENGE ISHOD UCENJA - student kroz Challenge ishod uéenja ima moguénost ostvariti dodatnih najvise 8
bodova; student samostalno odabire neku od aktivnosti koje su predloZene na prvom satu nastave, a ima




mogucnost i samostalno predloZiti aktivnost kojom Zeli povecati broj bodova te ih, uz suglasnost nositelja
predmeta, ostvaruje prema kriterijima nastavnog predmeta. Bodovi za Challenge ishod ucenja ne rasporeduju
se po ishodima ucenja nego ostvareni broj ini dodatni broj bodova na ukupan broj bodova ostvaren prema
ishodima ucenja.

Prije pristupanja zavrsnom pisanom ispitu svaki student mora ispuniti propisane uvjete, a to prvenstveno znaci
da je pohadao % nastave odreden Pravilnikom o studiranju i da je dobio elektronski Sifriranu dozvolu za
pristupanje ispitu.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na

kolegiju
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
5*
*studenti
Business English - Resource bank obveznu 100
literaturu

dobivaju u trajno
vlasnistvo

1.10. Dopunska literatura
1. MacKenzie |I. English for Business Studies (3rd Ed), CUP
2. Longman Business English Dictionary

3. Investopedia.com https://www.investopedia.com/

4.  Financial Dictionary — The Free Dictionary https.//financial-dictionary.thefreedictionary.com/

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

e analiza rezultata ispita, postignutih rezultata, stupnja razumijevanja i znanja tijekom vjezbi, prakti¢nih
zadataka i grupnog rada,

¢ provodenje ankete medu studentima,

¢ evaluacija nastavnika,

¢ analiza izvje$éa Centra kvalitete te

» povratna informacija od strane studenata koji su ve¢ diplomirali i njihovih poslodavaca o korisnosti sadrzaja
ovog predmeta u obavljanju poslova kojim se bave.



https://financial-dictionary.thefreedictionary.com/
https://financial-dictionary.thefreedictionary.com/

