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OBRAZAC ZA IZMJENE I DOPUNE STUDIJSKIH PROGRAMA  

 

Opće informacije 

 

 

Naziv studijskog programa Poslovno upravljanje – MBA 

Vrsta studijskog programa Stručni diplomski studij 

Stručni naziv koji se stječe završetkom studija Magistar poslovnog upravljanja 

Mjesec i godina dobivanja zadnje 
dopusnice/potvrde MZO za izvođenje studija 

Travanj 2023. 

Mjesec i godina zadnje izmjene i dopune 
studijskog programa (odluka vijeća) 

Travanj 2023. 

Podnositelj prijedloga Predmetni nastavnik Mladen Vedriš 

Datum podnošenja prijedloga 1.4.2024. 

 

1. Vrsta izmjena i dopuna koje se predlažu 

1.1. Uvođenje, ukidanje ili izmjena pojedinog ishoda učenja na razini studija, modula studija ili kolegija koje 
utječu na promjenu ishoda učenja na razini studija (ispuniti tablicu 4.2., 4.3., 4.4.; po potrebi 4.1. i 4.5. ) 

- 
 

1.2. Uvođenje, ukidanje ili izmjena ishoda učenja kolegija koje ne utječu na promjenu ishoda učenja na 
razini modula studija ili studija (potencijalno utječu na izmjenu matrice povezivanja ishoda učenja studija, 
modula i kolegija) – odnosi se na izmjenu, uvođenje ili ukidanje kolegija (ispuniti tablicu 4.3., 4.4.; po 
potrebi 4.1. i 4.5. ) 

 
Izmjena izbornog kolegija i promjena naziva kolegija iz Suvremeni ekonomski i politički procesi u naziv 
predmet Međunarodni ekonomski odnosi sa promjenom ishoda učenja.   

1.3. Osuvremenjivanje kolegija – izmjena i/ili dopuna silabusa kolegija, bez značajne promjene ishoda 
učenja kolegija (ispuniti tablicu 4.5.) 

- 
 

1.4. Izmjena ECTS bodova kolegija (ispuniti tablicu 4.1., 4.5. i 4.6.) 

- 

1.5. Ostale izmjene i dopune 

- 
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2. Obrazloženje zahtjeva za izmjenama i dopunama 

 2.1. Razlozi i obrazloženje izmjena i dopuna studijskog programa  

 

Predložena promjena naziva izbornog predmeta iz Suvremeni ekonomski i politički procesi 

u Međunarodni ekonomski odnosi te odgovarajuća prilagodba ciljeva, sadržaja i ishoda 

učenja proizašla je iz potrebe za preciznijim definiranjem područja koje predmet obuhvaća. 

Novi naziv jasno komunicira fokus predmeta na međunarodne ekonomske odnose, čime se 

poboljšava razumijevanje i privlačnost predmeta za studente koji su zainteresirani za ovo 

specifično područje. 

Izmjena sadržaja i ciljeva predmeta omogućit će studentima stjecanje aktualnih znanja 

koja su u skladu s današnjim globalnim ekonomskim trendovima i izazovima. Predmet će 

obuhvatiti analizu međunarodnih trgovinskih odnosa, globalnih financijskih tržišta, 

međunarodnih organizacija i njihovog utjecaja na ekonomije zemalja, kao i pitanja 

ekonomske politike u globalnom kontekstu. Takva specijalizacija pridonosi boljoj pripremi 

studenata za karijere u međunarodnoj ekonomiji i srodnim područjima. 

Ova promjena je u skladu s ciljevima modernizacije nastavnog plana i programa te 

poboljšanja kvalitete obrazovanja, pružajući studentima priliku da se bolje pripreme za 

kompleksne izazove današnje globalne ekonomije. 

 

2.2. Opravdanost izmjena i dopuna studijskog programa u odnosu na misiju i strateške ciljeve veleučilišta 
te gospodarske i društvene potrebe 

Izmjena predmeta odgovara strateškim ciljevima veleučilišta usmjerenima na razvoj 

kompetencija studenata koje su relevantne za suvremeno poslovno okruženje. Također, 

prilagodba sadržaja predmeta gospodarskim i društvenim potrebama osigurava da studenti 

stječu znanja i vještine nužne za razumijevanje i upravljanje međunarodnim ekonomskim 

odnosima, što je ključno za poticanje gospodarskog rasta i razvoja te doprinos društvenoj 

stabilnosti i napretku. 

2.3. Procjena utjecaja pojedinih izmjena i dopuna na promjenu ishoda učenja kolegija, studija i modula 
studija 

Izmjenom predmeta mijenjaju se ishodi učenja kolegija, ali izmjenom se ne dira u matricu 

povezanosti ishoda učenja studijskog programa jer izborni predmeti u incijalnoj dopusnicu 

nisu povezivani sa matricom ishoda učenja studijskog programa.  

2.4. Ostali važni podaci – prema mišljenju predlagača 

- 

 

3. Opis obveznih i/ili izbornih predmeta s unesenim izmjenama i dopunama 

 
3.1. Popis obaveznih i izbornih predmeta( i/ili modula, ukoliko postoje) s brojem sati aktivne nastave 

potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS – bodova 

Slijedeća tablica pokazuje kolegije koji se ukidaju iz novog nastavnog plana i programa: 
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Kolegiji koji se ukidaju: Broj sati nastave (P+V+S) ECTS 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

UKUPNO ECTS  
 

Kolegiji koji se uvode: Broj sati nastave (P+V+S) ECTS 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

UKUPNO ECTS  
 

Kolegiji koji se izmjenjuju: Broj sati nastave (P+V+S) ECTS 

Umjesto kolegija Suvremeni ekonomski i 
politički procesi izvodit će se predmet 
Međunarodni ekonomski odnosi 

28P + 14V 4 

   

   

UKUPNO ECTS   

 
 

 

 

 

 

4. PRILOZI PRIJEDLOGU SUKLADNO TRAŽENIM IZMJENAMA I DOPUNAMA 

Potrebno je ispuniti samo prilog koji odgovora traženim izmjenama i dopunama. 

 

4.1. Popis predmeta 

Popis obveznih i izbornih kolegija i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu 

izvedbu i brojem ECTS bodova – početna inačica s označenim izmjenama  

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 1. GODINA – ZAJEDNIČKI PREDMETI 

Semestar: 1. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Analiza financijskih izvještaja 28 0 28 8 O 
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Krizni menadžment 28 0 28 6 O 

Marketinško upravljanje i primjena 42 0 14 7 O 

Strategijski menadžment 28 0 28 7 O 

POPIS KOLEGIJA1 

Godina studija: 1. GODINA – ZAJEDNIČKI PREDMETI 

Semestar: 2. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS2 

Upravljanje ljudskim potencijalima  42 0 14 6 O 

Teorija igara 28 0 28 7 O 

Upravljanje društvima kapitala 42 0 14 8 O 

Upravljanje projektom 42 0 14 6 O 

Seminarski rad – na smjerovima MF, PPP, 

MLJPZ 
   2 O 

Metodologija znanstveno istraživačkog rada 

– na smjerovima AM 28 0 28 5 O 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER MENADŽMENT FINANCIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Pravni okvir financijskih institucija 28 0 28 6 O 

Menadžment banaka 28 0 28 6 O 

Izrada investicijskog projekta 28 0 28 6 O 

Porezni sustav i primjena u RH  56 0 28 9 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Kontroling 28 0 28 6 O 

Monetarno kreditna analiza 28 0 28 6 O 

Revizija 28 0 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER POREZI I POSLOVNO PRAVO 
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Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Pravni okvir financijskih institucija 42 0 14 6 O 

Odštetno pravo 28 0 28 6 O 

Ovršno pravo 28 0 28 6 O 

Porezni sustav i primjena u RH  56 0 28 9 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Gospodarsko kazneno pravo 28 0 28 6 O 

Statusne promjene trgovačkih društava 28 0 28 6 O 

Pravo zaštite tržišnog natjecanja 28 0 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 

 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER MENADŽMENT LJUDSKIH POTENCIJALA I ZNANJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Tehnike i vještine vođenja 42 0 14 6 O 

Organizacijsko ponašanje 28 0 28 6 O 

Tržište rada i zapošljavanja 28 0 28 6 O 

Psihologija osobnosti i organizacije 56 0 28 9 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Praktikum u ljudskim potencijalima 28 0 28 6 O 

Karijera i organizacija 28 0 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 
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POPIS KOLEGIJA – SMJER ANALITIČKI MENADŽMENT 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Psihologija kreativnosti 28 14 28 6 O 

Analitički menadžment 1: Tehnike kreativnog 

mišljenja 
28 14 28 6 O 

Analitički menadžment 2: Tehnike rješavanja 

problema i odlučivanja 
28 14 28 6 O 

Kritičko mišljenje 14 0 42 4 O 

Menadžment znanja i inovacija 28 14 28 6 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Bihevioralna ekonomija 28 14 28 6 O 

Primjena analitičkog menadžmenta - praktikum 14 28 28 6  

Analiza socijalnih mreža 14 14 28 5 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER BIHEVIORALNA EKONOMIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Psihologija odlučivanja - praktikum 28 0 28 6 O 

Socijalna psihologija i ekonomija 28 0 28 6 O 

Bihevioralni marketing 28 0 28 5 O 

Odlučivanje u uvjetima rizika i nesigurnosti 28 0 28 6 O 

Metodologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Bihevioralna teorija igara 28 0 28 5 O 

Socijalna fizika 28 0 28 5 O 

Neuroekonomija 28 0 28 6 O 
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Primijenjena ekonometrija -  praktikum 14 0 42 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 

 

 

Popis obveznih i izbornih kolegija i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu 

izvedbu i brojem ECTS bodova - pročišćena inačica studijskog programa s uključenim 

izmjenama  

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 1. GODINA – ZAJEDNIČKI PREDMETI 

Semestar: 1. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Analiza financijskih izvještaja 28 0 28 8 O 

Krizni menadžment 28 0 28 6 O 

Marketinško upravljanje i primjena 42 0 14 7 O 

Strategijski menadžment 28 0 28 7 O 

POPIS KOLEGIJA3 

Godina studija: 1. GODINA – ZAJEDNIČKI PREDMETI 

Semestar: 2. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS4 

Upravljanje ljudskim potencijalima  42 0 14 6 O 

Teorija igara 28 0 28 7 O 

Upravljanje društvima kapitala 42 0 14 8 O 

Upravljanje projektom 42 0 14 6 O 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER MENADŽMENT FINANCIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Financijski instrumenti i instrumenti 

osiguranja rizika 
28 0 28 6 O 

Menadžment banaka 28 0 28 6 O 

Izrada investicijskog projekta – praktikum 28 0 28 6 O 

Porezni sustav i primjena u RH  - praktikum 56 0 28 9 O 
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Medologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Kontroling 28 0 28 7 O 

Monetarno kreditna analiza 28 0 28 5 O 

Revizija 28 0 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Diplomski rad    11 O 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER POREZI I POSLOVNO PRAVO 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Pravni okvir financijskih institucija 28 0 28 6 O 

Odštetno pravo 28 0 28 6 O 

Porezno pravo i porezni postupak 28 0 28 6 O 

Porezni sustav i primjena u RH - praktikum 56 0 28 9 O 

Medologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Gospodarsko kazneno pravo 28 0 28 6 O 

Statusne promjene trgovačkih društava 28 0 28 6 O 

Ovršno pravo 28 0 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Diplomski rad    11 O 

 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER MENADŽMENT LJUDSKIH POTENCIJALA I ZNANJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Tehnike i vještine vođenja 42 0 14 7 O 
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Organizacijsko ponašanje 28 0 28 7 O 

Tržište rada i zapošljavanja 28 0 28 7 O 

Karijera i organizacija 28 0 28 6 O 

Medologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Praktikum u ljudskim potencijalima 28 0 28 6 O 

Psihologija osobnosti i organizacije 56 0 28 7 O 

Menadžment znanja i inovacija 28 0 28 5 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Diplomski rad    11 O 

 

 

POPIS KOLEGIJA – SMJER ANALITIČKI MENADŽMENT 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Psihologija kreativnosti 28 14 28 6 O 

Analitički menadžment 1: Tehnike kreativnog 

mišljenja 
28 14 28 6 O 

Analitički menadžment 2: Tehnike rješavanja 

problema i odlučivanja 
28 14 28 6 O 

Kritičko mišljenje 14 0 42 4 O 

Metodologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Bihevioralna ekonomija 28 14 28 6 O 

Primjena analitičkog menadžmenta - praktikum 14 28 28 6  

Analiza socijalnih mreža 14 14 28 5 O 

Menadžment znanja i inovacija 28 14 28 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Diplomski rad    11 O 
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POPIS KOLEGIJA – SMJER BIHEVIORALNA EKONOMIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 3. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Psihologija odlučivanja - praktikum 28 0 28 6 O 

Socijalna psihologija i ekonomija 28 0 28 6 O 

Bihevioralni marketing 28 0 28 5 O 

Odlučivanje u uvjetima rizika i nesigurnosti 28 0 28 6 O 

Metodologija znanstveno istraživačkog rada 28 0 28 5 O 

POPIS KOLEGIJA 

Godina studija: 2. godina 

Semestar: 4. semestar 

KOLEGIJ P S V ECTS STATUS 

Bihevioralna teorija igara 28 0 28 5 O 

Socijalna fizika 28 0 28 5 O 

Neuroekonomija 28 0 28 6 O 

Primijenjena ekonometrija -  praktikum 14 0 42 6 O 

Izborni predmet 28 0 14 4 I 

Specijalistički diplomski rad    11 O 

 

 

4.2. Tablica ishoda učenja studijskog programa/modula prije i poslije izmjena sa izračunom 

postotka izmjena 

Ako se uslijed predloženih izmjena mijenjaju ishodi učenja studijskog programa ili modula, 

potrebno je navesti sve ishode učenja na razini studijskog programa prije i poslije promjene te 

označiti one koji se mijanju (masnim slovima). Ako se određeni ishodi učenja odnose na 

modul potrebno ih je rasporediti po modulima ( po potrebi ubaciti red za naziv modula).  

ISHODI UČENJA PRIJE PROMJENE POSLIJE PROMJENE 
SIU1   
SIU2   
SIU3   
SIU4   
(primjer) Naziv modula   
SIU5   
SIU6   

 

IZRAČUN: 
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Ukupan broj ishoda učenja 
studija studijskog programa 

Npr. 15 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
studija 

Npr. 3  

Izračun izmjena ishoda učenja 
studija (broj izmijenjenih ishoda učenja / 

broj ishoda učenja) 

Npr. 1/3×15=5; trećina ishoda učenja je 
5; mi smo izmijenili 3 što znači da je 

manje od 1/3 ishoda učenja 

 
    

Zaključak 
Izmjena ishoda učenja studija do 1/3 ili 
Izmjena ishoda učenja studija više od 1/3 

 

 

4.3. Matrica ishoda učenja studijskog programa 

U matrici se navode svi kolegiji i svi ishodi učenja studijskog programa poslije promjena 

(ishode učenja predmeta ne treba navoditi tekstualno nego se ispod tablice unosi legenda 

ishoda učenja programa).  

Potrebno je označiti x tamo gdje ishodi kolegija doprinose određenom ishodu učenja 

studijskog programa. 

U slučaju izmjene ISHODA UČENJA PROGRAMA potrebno je označiti koji kolegiji doprinose 

tom studijskom programu.  

Označiti nazive kolegija koij se uvode ili mijenjaju masnim crvenim slovima. 

Matrica ishoda učenja studijskog programa sastavni je dio ovog obrasca.  

 

4.4. Ishodi učenja svih kolegija 

Ako se uslijed predloženih izmjena mijenjaju ishodi učenja kolegija, potrebno je navesti sve 

ishode učenja kolegija prije i poslije promjene te označiti one koji se mijenjaju (masnim 

slovima) te izračunati postotak promjena. 

 

 

PREDMET PRIJE 
PROMJENE 

VRIJEME IZMJENE BROJ ISHODA 
UČENJA 

POSLOVNO UPRAVLJANJE – MBA; MODUL MENADŽMENT FINANCIJA  
Strategijski menadžment (6) - - - 
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Upravljanje društvima kapitala 
(6) 

- - - 

Marketinško upravljanje i 
primjena (6) 

- - - 

Analiza financijskih izvještaja 
(6) 

- - - 

Upravljanje ljudskim 
potencijalima (6) 

- - - 

Teorija igara (6) - - - 
Krizni menadžment (6) - - - 
Upravljanje projektom (6) - - - 
Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada (6) 

Prije izmjene – 
Seminarski rad 

IZMJENA DOPUSNICE 
– RJEŠENJE MZO – 
2019.   

6 

Financijski instrumenti i 
instrumenti osiguranja rizika (6) 

Ranije 
predmet 
Pravni okvir 
financijskih 
institucija 

IZMJENA PRIJE 2019.  6 

Menadžment banaka (6) - - - 
Izrada investicijskog projekta – 
praktikum (6) 

Izmijenjen 
naziv bez 
promjene 
ishoda učenja 

  

Porezni sustav i primjena u RH – 
praktikum (6) 

Izmijenjen 
naziv bez 
promjene 
ishoda učenja 

  

Monetarno kreditna analiza (6) 
 

- -  

Revizija (6) 
 

- -  

Kontroling (6) 
 

- -  

Izborni predmet (6) Izmjene 
izbornih 
predmeta 

IZMJENA PRIJE 2019.  6 

Međunarodni ekonomski 
odnosi 

Ranije 
predmet: 
Suvremeni 
ekonomski i 
politički 
procesi 

IZMJENA U SRPNJU 
2024.  

 

Alternativne metode rješavanja 
sporova 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA PRIJE 2019.   

Komunikacijske i prezentacijske 
vještine 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   
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Kreativnost u digitalnom dobu 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   

Europske perspektive 
bihevioralnog prava i ekonomije 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne financije Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne javne politike Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Statističke metode za 
bihevioralne znanosti 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

 

IZRAČUN: 

Ukupan broj ishoda učenja svih 
kolegija 102 ishoda učenja kolegija (34 ishoda = 

manje od 1/3) 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
kolegija Sveukupna promjena modula = 18 ishoda 

učenja 

Izračun izmjena ishoda učenja 
(broj izmijenjenih ishoda učenja / broj ishoda 
učenja) 

Promijenjeno 17,6 % studijskog programa 

 
    

Zaključak Izmjena ishoda učenja studija do 1/3  

 

PREDMET PRIJE 
PROMJENE 

VRIJEME IZMJENE BROJ ISHODA 
UČENJA 

POSLOVNO UPRAVLJANJE – MBA; MODUL POREZI I POSLOVNO PRAVO  
    
Strategijski menadžment (6) - - - 
Upravljanje društvima kapitala 
(6) 

- - - 

Marketinško upravljanje i 
primjena (6) 

- - - 

Analiza financijskih izvještaja 
(6) 

- - - 

Upravljanje ljudskim 
potencijalima (6) 

- - - 

Teorija igara (6) - - - 
Krizni menadžment (6) - - - 
Upravljanje projektom (6) - - - 
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Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada (6) 

Prije izmjene – 
Seminarski rad 

IZMJENA DOPUSNICE 
– RJEŠENJE MZO – 
2019.   

6 

Pravni okvir financijskih 
institucija (6) 

- -  

Odštetno pravo (6) - -  
Ovršno pravo (6) - -  
Porezni sustav i primjena u RH – 
praktikum (6) 

Izmijenjen 
naziv bez 
promjene 
ishoda učenja 

  

Statusne promjene trgovačkih 
društava (6) 
 

- -  

Gospodarsko kazneno pravo (6) 
 

- -  

Porezno pravo i porezni 
postupak (6) 
 

Ranije 
predmet Pravo 
zaštite 
tržišnog 
natjecanja 

IZMJENA PRIJE 2019.  6 

Izborni predmet (6) Izmjene 
izbornih 
predmeta 

IZMJENA PRIJE 2019.  6 

Međunarodni ekonomski 
odnosi 

Ranije 
predmet 
nazvan 
Suvremeni 
ekonomski i 
politički 
procesi 

IZMJENA U SRPNJU 
2024.  

 

Alternativne metode rješavanja 
sporova 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA PRIJE 2019.   

Komunikacijske i prezentacijske 
vještine 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   

Kreativnost u digitalnom dobu 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   

Europske perspektive 
bihevioralnog prava i ekonomije 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne financije Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne javne politike Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  
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Statističke metode za 
bihevioralne znanosti 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

 

IZRAČUN: 

Ukupan broj ishoda učenja svih 
kolegija 102 ishoda učenja kolegija (34 ishoda = 

manje od 1/3) 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
kolegija Sveukupna promjena modula = 18 ishoda 

učenja 

Izračun izmjena ishoda učenja 
(broj izmijenjenih ishoda učenja / broj ishoda 
učenja) 

Promijenjeno 17,6 % studijskog programa 

 
    

Zaključak Izmjena ishoda učenja studija do 1/3  

 

 

PREDMET PRIJE 
PROMJENE 

VRIJEME IZMJENE BROJ ISHODA 
UČENJA 

POSLOVNO UPRAVLJANJE – MBA; MODUL: MENADŽMENT LJUDSKIH 
POTENCIJALA I ZNANJA 

 

    
Strategijski menadžment (6) - - - 
Upravljanje društvima kapitala 
(6) 

- - - 

Marketinško upravljanje i 
primjena (6) 

- - - 

Analiza financijskih izvještaja 
(6) 

- - - 

Upravljanje ljudskim 
potencijalima (6) 

- - - 

Teorija igara (6) - - - 
Krizni menadžment (6) - - - 
Upravljanje projektom (6) - - - 
Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada (6) 

Prije izmjene – 
Seminarski rad 

IZMJENA DOPUSNICE 
– RJEŠENJE MZO – 
2019.   

6 

Tehnike i vještine vođenja (6) - -  
Tržište rada i zapošljavanja (6) - -  
Organizacijsko ponašanje (6) - -  
Psihologija osobnosti i 
organizacije (6) 

- -  

Karijera i organizacija (6) - -  
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Praktikum u ljudskim 
potencijalima (6) 
 

- -  

Menadžment znanja i inovacija 
(6) 
 

Uveden novi 
predmet 

IZMJENA DOPUSNICE 
– RJEŠENJE MZO – 
2019.   
 

6 

Izborni predmet (6) Izmjene 
izbornih 
predmeta 

IZMJENA PRIJE 2019.  6 

Međunarodni ekonomski 
odnosi 

Ranije 
predmet 
nazvan 
Suvremeni 
ekonomski i 
politički 
procesi 

IZMJENA U SRPNJU 
2024.  

 

Alternativne metode rješavanja 
sporova 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA PRIJE 2019.   

Komunikacijske i prezentacijske 
vještine 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   

Kreativnost u digitalnom dobu 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA 2019.   

Europske perspektive 
bihevioralnog prava i ekonomije 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne financije Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne javne politike Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Statističke metode za 
bihevioralne znanosti 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

 

IZRAČUN: 

Ukupan broj ishoda učenja svih 
kolegija 102 ishoda učenja kolegija (34 ishoda = 

manje od 1/3) 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
kolegija Sveukupna promjena modula = 18 ishoda 

učenja 
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Izračun izmjena ishoda učenja 
(broj izmijenjenih ishoda učenja / broj ishoda 
učenja) 

Promijenjeno 17,6 % studijskog programa 

 
    

Zaključak Izmjena ishoda učenja studija do 1/3  

 

 

PREDMET PRIJE 
PROMJENE 

VRIJEME IZMJENE BROJ ISHODA 
UČENJA 

POSLOVNO UPRAVLJANJE – MBA; MODUL: ANALITIČKI MENADŽMENT  
    
Strategijski menadžment (6) - - - 
Upravljanje društvima kapitala 
(6) 

- - - 

Marketinško upravljanje i 
primjena (6) 

- - - 

Analiza financijskih izvještaja 
(6) 

- - - 

Upravljanje ljudskim 
potencijalima (6) 

- - - 

Teorija igara (6) - - - 
Krizni menadžment (6) - - - 
Upravljanje projektom (6) - - - 
Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada (6) 

- - - 

Psihologija kreativnosti (6) - - - 
Analitički menadžment 1: 
Tehnike kreativnog mišljenja (6) 

  - 

Analitički menadžment 2: 
Tehnike rješavanja problema i 
odlučivanja (6) 

- - - 

Kritičko mišljenje (6) - - - 
Menadžment znanja i inovacija 
(6) 

- - - 

Bihevioralna ekonomija (6) 
 

- - - 

Primjena analitičkog 
menadžmenta – praktikum (6) 
 

Izmijenjen 
naziv bez 
promjene 
ishoda učenja 

- - 

Analiza socijalnih mreža (6) 
 

- - 
 

- 

Izborni predmet (6) Izmjene 
izbornih 
predmeta 

IZMJENE VIDJETI 
DOLJE 

6 

Međunarodni ekonomski 
odnosi 

Ranije 
predmet 

IZMJENA travanj 
2024. 
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nazvan 
Suvremeni 
ekonomski i 
politički 
procesi 

IZMJENA U SRPNJU 
2024.  

Alternativne metode rješavanja 
sporova 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Komunikacijske i prezentacijske 
vještine 
 

   

Kreativnost u digitalnom dobu 
 

   

Europske perspektive 
bihevioralnog prava i ekonomije 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne financije Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Bihevioralne javne politike Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Statističke metode za 
bihevioralne znanosti 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

 

IZRAČUN: 

Ukupan broj ishoda učenja svih 
kolegija 108 ishoda učenja kolegija (36 ishoda = 

manje od 1/3) 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
kolegija Sveukupna promjena modula = 6 ishoda 

učenja 

Izračun izmjena ishoda učenja 
(broj izmijenjenih ishoda učenja / broj ishoda 
učenja) 

Promijenjeno 5,5 % studijskog programa 

 
    

Zaključak Izmjena ishoda učenja studija do 1/3  

 

 

PREDMET PRIJE 
PROMJENE 

VRIJEME IZMJENE BROJ ISHODA 
UČENJA 

POSLOVNO UPRAVLJANJE – MBA; MODUL: BIHEVIORALNA EKONOMIJA  
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Strategijski menadžment - - - 
Upravljanje društvima kapitala - - - 
Marketinško upravljanje i 
primjena 

- - - 

Analiza financijskih izvještaja - - - 
Upravljanje ljudskim 
potencijalima 

- - - 

Teorija igara - - - 
Krizni menadžment - - - 
Upravljanje projektom - - - 
Metodologija znanstveno 
istraživačkog rada 

- - - 

Psihologija odlučivanja – 
praktikum 

- - - 

Socijalna psihologija i 
ekonomija 

   

Bihevioralni marketing - - - 
Odlučivanje u uvjetima rizika i 
nesigurnosti 

- - - 

Bihevioralna teorija igara - - - 
Socijalna fizika - - - 
Neuroekonomija 
 

- - - 

Primijenjena ekonometrija – 
praktikum 

- - 
 

- 
 

Izborni predmet  IZMJENE VIDJETI 
DOLJE  

6 

Međunarodni ekonomski 
odnosi 

Ranije 
predmet 
nazvan 
Suvremeni 
ekonomski i 
politički 
procesi 

IZMJENA travanj 
2024. 
IZMJENA U SRPNJU 
2024.  

 

Alternativne metode rješavanja 
sporova 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Komunikacijske i prezentacijske 
vještine 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Kreativnost u digitalnom dobu 
 

Uveden novi 
izborni 
predmet 

IZMJENA  travanj 
2024.  

 

Europske perspektive 
bihevioralnog prava i ekonomije 

   

Bihevioralne financije    
Bihevioralne javne politike    
Statističke metode za 
bihevioralne znanosti 
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IZRAČUN: 

Ukupan broj ishoda učenja svih 
kolegija 108 ishoda učenja kolegija (36 ishoda = 

manje od 1/3) 

Ukupan broj novih, ukinutih ili 
izmijenjenih ishoda učenja 
kolegija Sveukupna promjena modula = 6 ishoda 

učenja 

Izračun izmjena ishoda učenja 
(broj izmijenjenih ishoda učenja / broj ishoda 
učenja) 

Promijenjeno 5,5 % studijskog programa 

 
    

Zaključak Izmjena ishoda učenja studija do 1/3  

 

 

4.5. Opis kolegija (silabus) 

U tablici se navodi opis novog kolegija koji se uvodi u postojeći studijski program ili se 

ispunjava tablica za kolegij koji se mijenja. Svaku izmjenu potrebno je označiti masnim 

slovima crvene boje.  

OPIS KOLEGIJA 

OPĆE INFORMACIJE 

Nositelj kolegija Dr.sc. Mladen Vedriš 

Naziv kolegija Međunarodni ekonomski odnosi 

Studijski program Poslovno upravljanje – MBA 

Status kolegija IZBORNI  

Godina 2. godina 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja 

nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 4 

Broj sati (P+V+S) 28P + 14V 

 

OPIS KOLEGIJA 

 

1.1. Ciljevi kolegija 

Cilj ovog predmeta je razvijati sposobnost studenata da ovladaju  osnovnim pojmovima vezanim za 

suvremene globalne i lokalne ekonomske procese, da prepoznaju osnovne kategorije i načela globalizacije 

u sferi povezanosti kretanja ljudi, kapitala, tehnologija, roba i infomacija te da upoznaju zakonitosti 
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međunarodnog gospodarskog razvoja, modele konkuretnosti i održivosti razvoja kao i povezanost 

globalnih i lokalnih financijskih i realanih tržišta te da sukaladno tome samostalno analiziraju gospodarsko 

stanje i tijekove hrvatskog te ključnih međunarodnih gospodarstava, osobito u sferi međunarodne 

konkurentnosti, razlikujući  strukturalna obilježja različitih ekonomskih modela u teoriji i praksi što je u 

direktno sprezi sa efikasnošću i efektivnošću razvoja kompetencija specijalista i menadžera na svim 

razinama upravljanja u financijskim institucijama, poduzećima i tijelima javne uprave i samouprave.   

Cilj seminarskog dijela nastave jest da se studenti  upoznaju pobliže s pojedinim temama koje su značajne 

za njihovo konkretno razumijevanje procesa i korištenje istih znanja  u budućoj praksi, zbog čega je 

naglasak stavljen  na deduktivnu primjenu stečenih znanja na primjerima izabranih gospodarstva, procesa 

ili globanih i/ili izvoznih proizvoda. 

1.2. Uvjeti za upis kolegija 

- 

1.3. Očekivani ishodi učenja za kolegij  

Ishod 1 Navesti bitne međunarodne institucije i organizacije te opisati osnovne pravce usmjerenja i 

odgovornosti u  njihovom djelovanju. Opisati ulogu i značaj globalnih korporacija u aktualnim 

ekonomskim i društvenim procesima. 

Ishod 2 Objasniti ulogu i značaj Europske unije za ukupni ekonomski i društveni razvoj. 

Organizacijski aspekti, ekonomsko i socio-odgovorno djelovanje  - EU semestar. 

Trendovi – prioriteti i nova programska usmjerenja. 

Ishod 3 Objasniti pojam  međunarodne konkurentnosti i parametre mjerenja iste. 

Analizirati poziciju konkurentnosti na nacionalnoj razini.  

Iskazati rezultate mjerenja konkurentnosti – globalno i nacionalno.  

Ishod 4 Objasniti trendove i pravce razvoja vodećih globalnih ekonomskih i političkih sila. 

Objasniti ulogu i značaj na globalna događanja: ekonomije SAD, ekonomije NR Kine, ekonomija BRIC 

država. 

Ishod 5 Objasniti ulogu i značaj bitnih novih ekonomskih i društvenih poluga razvoja. 

Održivi razvoj i zelena ekonomija. 

Uloga inovacija. Objasniti karakteristike i značaj Triple Helix modela.  

Uloga IT sektora i digitalne ekonomije. 

Ishod 6 Objasniti poziciju RH u EU i globalnom okruženju. 

Naznačiti bitne karakteristike Nacionalnog plana otpornosti i oporavka. 

Opisati bitne globalne trendove – ekonomski, društveni i politički kontekst. 

1.4. Sadržaj kolegija 

Gradivo se obrađuje kroz teme usklađene s ishodima učenja, a koje su navedene u nastavku: 

Naziv teme: Ishod 

učenja 

Strane u 

literaturi 

Uvod -  uloga i ciljevi  kolegija, glavni objekti izučavanja, globalizacija ekonomije – 

karakteristike suvremenih ekonomskih procesa, stanje i izazovi 

1. Slideovi 1. 

nastavne jednice 

Međunarodne  institucije i organizacije. 

Globalna i regionalna prisutnost. 

1. Slideovi 2. 

nastavne jednice 

Globalne korporacije – uloga i značaj u aktualnim ekonomskim, društvenim i 

političkim procesima i događanjima  

1. Slideovi 3. 

nastavne jednice 

EU – organizacijska struktura; članice; normativni okvir. 

Nadležnost i odgovornosti. Bitna područja, organizacijska struktura i oblici 

djelovanja. 

2. Slideovi 4. 

nastavne jednice 

EU – Europski semestar – osnove za vođenje i koordinaciju ekonomskih politika 

država članica    

2. Slideovi 5. 

nastavne jednice 
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EU fondovi – ciljevi; način i prioriteti korištenja sredstava 2. Slideovi 6. 

nastavne jednice 

Međunarodna konkurentnost – osnovno uporište za tržišno natjecanje. 

Mjerenja i usporedbe.  

3. Slideovi 7. 

nastavne jednice 

Konkurentnost – nacionalna razina: mjerenja i usporedbe. 

Međunarodna i referentna usporedivost. 

3. Slideovi 8. 

nastavne jednice 

Globalna ekonomija. Uloga i pozicija SAD 4. Slideovi 9. 

nastavne jednice 

Globalna ekonomija. Uloga i pozicija NR Kine. 

 

4. Slideovi 10. 

nastavne jednice 

Globalna ekonomija – BRIC države. 

Aktualni trendovi – ukupno promatrano. 

4. Slideovi 11. 

nastavne jednice 

Koncept održivog i uravnoteženog rasta. 

Zelena ekonomija, kružna ekonomija. Međunarodna suradnja u funkciji održivog 

razvoja. 

5. Slideovi 12. 

nastavne jednice 

Inovacije – osnova ekonomsko-društvenog razvoja. 

Triple Helix model – objasniti sastavnice i sinergijski funkciju 

5. Slideovi 13. 

nastavne jednice 

Hrvatska u EU i globalnom okruženju. 

Aktualna pozicija: NPOO   & Nacionalni program reformi i Nacionalni plan 

konvergencije. 

6. 

 

Slideovi 14. 

nastavne jednice 

Globalni trendovi i perspektive  - mogući scenariji. 6. Slideovi 15. 

nastavne jednice 
 

1.5. Vrste izvođenja nastave (staviti X) 

 predavanja 

 seminari i 

radionice   

 vježbe   

 obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i 

mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

__________________

_ 

  

1.6. Obveze studenata 

Obveze studenata detaljno su propisane Statutom, Pravilnikom o studiranju te Uputama o obvezama 

studenata. Ključne obveze studenata su: 

DOLAZNOST NA NASTAVU: studenti imaju obavezu pohađati nastavu, aktivno pratiti predavanja i vježbe te 

konstruktivno sudjelovati u nastavi, a za stjecanje prava izlaska na ispit potrebno je prisustvovati na nastavi u 

postocima propisanima Pravilnikom o studiranju. Za svakog studenta bilježi se njegova prisutnost na nastavi 

kroz sustav digitalne referade Infoeduka. Minimalne obveze su; 

• Redovni studenti trebaju prisustvovati na barem 70% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvarili 

pravo na potpis. 

• Izvanredni studenti trebaju prisustvovati na barem 50% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvarili 

pravo na potpis. 

POLAGANJE ISPITA: za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta potrebno je ostvariti najmanje 54 boda iz 

nastavnog predmeta, ali i najmanje 50% bodova po svakom ishodu učenja. Detaljnije je način polaganja 

ispita opisan u točki Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu. 
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1.7. Praćenje rada studenata (dodati X uz odgovarajući oblik praćenja) 

Pohađanje 

nastave 
x Aktivnost u nastavi     

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni ispit x Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt     
Kontinuirana provjera 

znanja 
x Referat     Praktični rad     

Portfolio                    

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu provodi se temeljem 

Pravilnika o studiranju EFFECTUS veleučilišta.  

Radi učinkovitijeg napredovanja studenata u nastavi provode se predavanja, vježbe, seminarska nastava, 

kontinuirana provjera znanja (međuispiti), praktični rad i ispit. Na taj način studenti usvajaju manje 

nastavne jedinice i lakše savladavaju gradivo predmeta. 

Aktivnost 

ECTS 

bodov

i 

Ishodi 

učenja 
Aktivnost studenata Metoda vrednovanja 

Maksimalni 

broj 

ocjenskih 

bodova 

Pohađanje 

nastave 
1,5 1-6 Prisutnost na nastavi 

Evidencija o dolaznosti 

studenata 
4 

Međuispit

i 
2,5 

Međuispit 

1-ishodi 

1,2,3 

Međuispit 

2-ishodi 

4,5,6 

Sudjelovanje na pisanoj 

provjeri znanja s pitanjima 

različitog tipa  

 

Međuispit 1-max.48 

bodova (max.16 

bodova po ishodu) 

Međuispit 2- 

max.48 boda (max.16 

po ishodu) 

 

0-96 

Završni 

ispit* 

 

 1-6 

Prisutnost na pisanoj provjeri 

znanja s pitanjima različitog 

tipa  

Provjera točnih 

odgovora (ocjenjivanje) 
0-96* 
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Ukupno 

 

4 / / / 100 

 

*ZAVRŠNI ISPIT – student koji tijekom kontinuirane provjere znanja nije ostvario uvjete za prolaz ispita (ostvario 

ukupno najmanje 54 boda iz predmeta i zadovoljio donji bodovni prag usvojenosti svakog ishoda učenja tj. 

minimalno 50% bodova svakog ishoda učenja), na završnom ispitu može polagati ishode učenja predmeta. Na 

završnom ispitu moguće je ostvariti max 96 bodova. Student može dobiti dodatne bodove na Challenge ishodu 

učenja.  

 

NAZIV ISHODA UČENJA MEĐUISPIT/ISPIT UKUPNO 

ISHOD 1 16 16 

ISHOD 2 16 16 

ISHOD 3 16 16 

ISHOD 4 16 16 

ISHOD 5 16 16 

ISHOD 6 16 16 

IZVAN ISHODA 

(PRISUTNOST NA 

NASTAVI) 

- 4 

UKUPNO 96 100 (4 boda za 

prisutnost na nastavi) 

 

OCJENJIVANJE: 

Za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta student mora kumulativno ispuniti dva uvjeta: ostvariti 

ukupno najmanje 54 (pedesetčetiri) boda iz predmeta i zadovoljiti donji bodovni prag usvojenosti svakog 

pojedinog ishoda učenja koji iznosi 50% ukupnih bodova ishoda učenja. 

Ocjene se računaju temeljem sljedeće distribucije bodova: 

BROJ BODOVA OCJENA 

0,00 – 53,90 Nedovoljan (1) 
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 54,00 – 64,90 Dovoljan (2) 

65,00 – 79,90 Dobar (3) 

80,00 – 89,90 Vrlo dobar (4) 

90,00 i više   Izvrstan (5) 

 

 

Ocjenjivanje se izvodi na transparentan način prikupljanjem bodova. Predmet se vrednuje s 100,00 bodova 

(uz mogućnost ostvarivanja dodatnih 8 bodova na Challenge ishodu učenja). 

CHALLENGE ISHOD UČENJA - student kroz Challenge ishod učenja ima mogućnost ostvariti dodatnih 

najviše 8 bodova; student samostalno odabire neku od aktivnosti koje su predložene na prvom satu 

nastave, a ima mogućnost i samostalno predložiti aktivnost kojom želi povećati broj bodova te ih, uz 

suglasnost nositelja predmeta, ostvaruje prema kriterijima nastavnog predmeta. Bodovi za Challenge 

ishod učenja ne raspoređuju se po ishodima učenja nego ostvareni broj čini dodatni broj bodova na ukupan 

broj bodova ostvaren prema ishodima učenja.  

Prije pristupanja završnom pisanom ispitu svaki student mora ispuniti propisane uvjete, a to prvenstveno 

znači da je pohađao % nastave određen Pravilnikom o studiranju i da je dobio elektronski šifriranu dozvolu 

za pristupanje ispitu. 

 

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu 

na kolegiju 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

• Rodrik, Dani (2007): Industrijska 

politika za 21. stoljeće – Globalizacija, 

institucije i gospodarski rast, Hrvatska 

gospodarska komora, Zagreb (odabrana 

poglavlja) 

 

3 20 

• Acemoglu, Daron i Robinson, 

James A. (2012): Izvorišta moći, napretka i 

siromaštva – Zašto nacije propadaju, 

Mate d.o.o., Zagreb (odabrana poglavlja) 

 

3 20 

• P. A. Samuelson, W. D. Nordhaus: 

Ekonomija, Mate, 2011. – odabrana 

poglavlja 

3 20 

   

   

1.10. Dopunska literatura  

 

• Fareed Zakaria (2020): Deset lekcija za svijet poslije pandemije, Fraktura – sva poglavlja 
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• Global Risk Report, World Economic Forum (WEF), 2024 

• Maletić, Ivana: Usporedba Hrvatske s drugim državama na temelju međunarodnih  analiza konkurentnosti, 

Informativni mjesečnih Ureda zastupnice u u Europskom parlamentu Ivane Maletić, siječanj 2017., posebno 

izdanje   

• Liste konkurentnosti prema:  

o Izvješće o globalnoj konkurentnosti  WEF 2020.; 

http://www3.weforum.org/docs/WEF_TheGlobalCompetitivenessReport2020.pdf   

o The global talent competitiveness index: https://www.insead.edu/global-talent-competitiveness-index  

o IMD- Godišnjak svjetske konkurentnosti 2023. - Lausanne, svibanj 2023  

o Europski semestar – službene stranice EU komisije; https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/european-

semester/2024/  

• Nacionalni plan oporavka I otpornosti 2021.-2026. (NPOO) 

• Nacionalni plan kovergencije 2023.-2025.; 

https://mfin.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/hr_i_eu/eu_fondovi/program_konvergencije//Program%20kon

vergencije%20Republike%20Hrvatske%20za%20razdoblje%202023.%20-%202025%20FINALNO.pdf  

 

1.11. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

• statistička obrada i analiza rezultata ispita (provjera Gaussove krivulje-normalna raspodjela 

uspješnosti, uspoređivanje i praćenje rezultata ispita različitih generacija, analiza razumijevanja pojedinih 

modula/pitanja na ispitu i dr.), 

• provođenje ankete među studentima, 

• evaluacije i samoevaluacije nastavnika, 

• postignuti rezultati, stupanj razumijevanja i znanja tijekom izrade seminarskog rada, samostalnih 

zadataka, praktičnog rada i Poslovnog plana 

• postignuti rezultati i stupanj znanja prikazan tijekom izrade i obrane završnog rada (studenata koji 

odaberu diplomski rad iz ovog predmeta), 

• analiza izvješća voditelja centra kvalitete te 

• povratna informacija od strane studenata koji su već diplomirali o korisnosti sadržaja ovog predmeta 

u obavljanju poslova kojim se bave. 

 

 

4.6. Izmjena ECTS bodova 

U tablici je potrebno prikazati kolegije koji se izmjenjuju:   

 

Kolegiji koji se 
mijenjaju: 

Sem. ECTS Novi naziv kolegija: Sem. ECTS 
Bez 
izmjena 

Mijenja 
se  
ECTS-a 

       
 

http://www3.weforum.org/docs/WEF_TheGlobalCompetitivenessReport2020.pdf
https://www.insead.edu/global-talent-competitiveness-index
https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/european-semester/2024/
https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/european-semester/2024/
https://mfin.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/hr_i_eu/eu_fondovi/program_konvergencije/Program%20konvergencije%20Republike%20Hrvatske%20za%20razdoblje%202023.%20-%202025%20FINALNO.pdf
https://mfin.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/hr_i_eu/eu_fondovi/program_konvergencije/Program%20konvergencije%20Republike%20Hrvatske%20za%20razdoblje%202023.%20-%202025%20FINALNO.pdf
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UKUPNO ECTS    UKUPNO ECTS      
 

 


