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Stremi vistnama.

Svrha i ciljevi radionice

Upoznavanje nastavnika s metodologijom pracenja i vrednovanja rada studenata

Prezentacija nacina provedbe vrednovanja i ocjenjivanja

Prikaz prakticnih primjera vrednovanja studentskog rada

Upute za unos rezultata u sustav digitalne referade
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Stremi vistnama.

Tablica za usporedbu vrednovanja prema razini

studijskog programa
Prijediplomski i diplomski studij Kratki strucni studij
Meduispit 1 Meduispit 1
Meduispit 2 Meduispit 2
Prisutnost =
Challenge ishod ucenja Challenge ishod ucenja
Popravni ispit Popravni ispit

Dodatne komponente prema predmetu:
- Prakticni rad
- Domacde zadace
- Aktivnost u nastavi
- Terenska nastava
- Kvizovi
- Seminarski rad

- Ostalo
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Stremi vistnama.

Opce napomene

« Vrednovanje i ocjenjivanje studenata treba biti:
-« Povezano s ishodima ucCenja i ciljevima kolegija

« Javno dostupno kao dio izvedbenih planova u sustavu digitalne referade pod
nastavnim materijalima

 Precizno razradeno kroz kriterije za svaki element ocjenjivanja



Kljucni elementi vrednovanja

Vrednovanje ukljucuje:

- Ciljeve kolegija i oCekivane ishode ucenja

- Elementi pracenja rada studenata

- Oblike provjere i pracenja

- Vrste vrednovanja i elemente ocjenjivanja

- Kriterije ocjenjivanja i bodovanje
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Stremi vistnama.

Elementi pra¢enja rada studenata

Pracenje rada studenata ukljucuje:

- Pohadanje nastave

 Aktivnost na nastavi

- Kratke provjere (usmene, pismene)
- Seminarski rad

- PraktiCni rad i projekti

« Ostalo
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Stremi vistnama.

Metode provjere

Oblici provjere ukljucuju:
- Usmeni (razgovor, diskusija, izlaganje)
- Pismeni (test, kolokvij, zavrSni ispit)

« Kombinirano (usmeno i pismeno)



Bodovanje i
oblikovanje
konacne ocjene

Bodovi i ocjena

Konaéna ocjena formira se na Q 23.9 Nedovoljan (1)

temelju: 54 64.9 Dovoljan (2)

65 79.9 Dobar (3)

* Udio svakog elementa pracenja 30 89.9 vrlo dobar (4)
rada studenta

90 108 Izvrstan (5)

e Uspjeh se iskazuje u bodovima od
0-100*

*student ima moguénost i do 108 bodova u slucaju
prihvaéanja Challenge ishoda ucenja
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Primjeri formativnog vrednovanja

- Formativno vrednovanje ukljucuje:

 Kratke pismene provjere

 Aktivnosti u nastavi

- Rad na projektima i seminarima

- Kontinuirano davanje povratnih informacija studentima
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Stremi visinama.

Primjeri sumativnog vrednovanja

- Sumativno vrednovanje obuhvaca:

« Pismene ispite

- Zavrsne ocjene nakon seminara

- Projekti i prezentacije kao zavrsni radovi



Primjer — kreiran kolegij na prijediplomskom i
- diplomskom studiju

“ Kriterij bodovanja Maksimalno bodova -

1. Challenge ishod uéenja 8
2. Meduispit 1 48
3. Meduispit 2 48
4. Popravni ispit 0
3. Prisutnost 4

UKUPNO BODOVA: 108

Kriteriji i ishodi

i(;'l'lz':f"ge Popravni MAX
ucenja ispit bod
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Primjer — unos bodova - kreiran kolegij na Streai visinana

prijediplomskom i diplomskom studiju

- Digitalna referada Infoeduka — Ispiti — prijave i unos ocjena:

. Moduispit 2
= Meduispit 2 >P!

- Popravni ispit prijave i Unos ocjena

- Digitalna referada Infoeduka — Studenti — studenti bodovi:

= Challenge ishod uCenja I
studenti - bodovi

- Digitalna referada Infoeduka — Studenti — studenti bodovi:
= Prisutnost — automatizmom sukladno propisanom postupku prisutnosti




Primjer — kreiran kolegija na strunom kratkom studiju —
predmet Poduzetnistvo i inovacije

Kriterij bodovanja

_ Kriterij bodovanja Maksimalno bodova l

1. Aktivnost u nastavi

2. Challenge ishod ucenja 8
3. Meduispit 1 36
4, Meduispit 2 36
5. Popravni ispit 0
6. Prakticni rad 22
7. Terenska nastava 3

UKUPNO BODOVA: 108



Primjer — kreiran kolegij na stru¢nom kratkom studiju — predmet
PoduzetniStvo i inovacije

Kriteriji i ishodi
Aktivnost :;Ezlllenge Meduispit | Popravni | Prakticni | Terenska | MAX
u nastavi ucenja 2 ispit rad nastava bod

1 1 0 12 0 0 2 1 ‘l!ill

2 |1 0 12 0 0 2 1 1

Iz 1 0 12 0 0 2 1 1

4 |1 0 0 12 0 2 1 1

I5 |1 0 0 12 0 2 1 1

I |1 0 0 12 0 12 1 25
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Primjer — unos bodova - kreiran kolegij na strucnom kratkom Streni viingna

studiju
- Digitalna referada Infoeduka — Ispiti — prijave i unos ocjena:
. Meduispit
= Meduispit 2 P

- Popravni ispit prijave i unos ocjena

- Digitalna referada Infoeduka — Studenti — studenti bodovi:

= Challenge ishod ucenja _
= Aktivnosti u nastavi (izvan ishoda ucenja) Studenti
studenti - bodovi

- Digitalna referada Infoeduka — Studenti — studenti ishodi ucCenja:

= Aktivnost u nastavi (koja ukljucuje ishode ucenja) :

+ Prakticni rad
= Seminarski rad 2 -

= Terenska nastava
= Kviz

= Domace zadace
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UNOS BODOVA — STUDENTI ISHODI UCENJA

—0Odabir predmeta i godine

Kriterij

bodovanja:

ffectus

Stremi vistnama.

a

M| 2024/2025 (Zagreb) | Studij Poduzetnigtvo | 1. godina (Redovni) v |

| Prakticni rad (20) v |

—Studenti

2501324

I_Lm.eJ_p.LeZJ.me.s.tuden.ta_l 2500224

L Ime | prezime studenta | 1505624

[ Ime { prezime studenta | SALE

[ Ime {prezime sfudenta | 2503324

[Ime i prezime studenta | 2501224

@ N @ v op oW N e

L_lme | prezime studenta | 1500624

LIme | prezime studenta | 2503724

1. godina - izvanredni
1. godina - izvanredni
1. godina - redovni
1. godina - izvanredni
1. godina - izvanredni
1. godina - izvanredni
1. godina - redovni

1. godina - izvanredni

| | 3 | e | 5 | 6 |
11:|:| 12:|:| 13:|:| 14:|:| 15:|:| Iﬁ:l:l
SE 12 | 3] | 14 | 5] | 16 |
| 2] | ] | 14 | 5] | 6] |
| 2] | ] | 14 | 5] | 6] |
] 2 ] 3] ] 14 ] 5] ] 16 ]
| 2] | 3] | 14 | 5] | 6] |
nyf 2] | i | 1af | 5] | 6] |

Voditi raCuna da se kriterij bodovanja (prakti¢ni rad, seminarski rad, terenska nastava, aktivnost u

nastavi) unese za one ishode ucenja koji su predvideni izvedbenim planom (silabusom).

Npr. u slucaju predmeta ,,Osnove marketinga” silabusom je predvideno da se za Prakti¢ni rad
dodjeljuje max. 20 bodova za ishod 6 — u tom slucaju potrebno je kod studenta pod 16 unijeti broj
bodova od 0 — 20 ovisno o postignutim rezultatima.
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Stremi vistnama.

Kontinuirano ocjenjivanje i povratna informacija
Kontinuirano ocjenjivanje ukljucuje:
- Redovito pracenje napretka studenata

 Povratne informacije o zadacima, ispitima i projektima

- Mogucnost prilagodbe i poboljSanja prema savjetima
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Stremi vistnama.

Zakljucak

Radionica za vrednovanje i ocjenjivanje studenata osigurava:
« Jasnu i dosljednu primjenu ocjenjivanja
- Postivanje akademskih standarda i pravilnika

- Usmjerenost na kvalitetu uCenja i postizanje ciljeva kolegija



Hvala na paznji!

I

Stremi visinama.
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