ZAPISNIK SJEDNICE ODBORA ZA KVALITETU EFFECTUS STUDLJ FINANCLIE
I PRAVO - VISOKOG UCILISTA

Redni broj sjiednice: 24,

Nadnevak i mjesto odrzavanja: 15.01,2020., Zagreb
Virtualna Dvorana 3
https://effectus-university.adobeconnect.com/eff-dvor-3/

Vrijeme pocetka: 10:00 sati

Clanovi nazoéni na sjednici: Marko Lukag, stru€.spec.oec., predsjednik Odbora
za kvalitetu

dr.sc. Aljosa Sestanovi¢, prodekan za nastavu i
studijske programe

dr.sc. Katarina Soki¢, prodekanica za studente,
znanstvenu i struénu djelatnost

dr.sc. Vedran Ceranic, prodekan za medunarodnu
i poslovnu suradnju

Jelena Uzelac, dipl.iur., prodekanica za pravne
poslove

dr.sc. Sanja Guti¢ Martindi¢, predstavnik
nastavnog osoblja i suradnika

Luka Rosandi¢, predstavnik studenata

Sabina Skrti¢ — vanjski dionik, Energia Naturalis
ivan GadZe ~ vanjski dionik, predsjednik uprave
Toki¢ — rast i razvoj d.o.0., Zagreb

Clanovi nenazoéni na sjednici: -

Predsjedavajudi sjednici i funkcija: Marko Lukad, strué.spec.oec., predsjednik Odbora
za kvalitetu
ZapisniCar: . dr.sc. Katarina Sokic
Druge osobe obavjeStene o sjednici: doc.dr.sc. Robert Kopal, dekan Effectusa, &lan
Uprave

izv.prof.dr.sc. Buro Horvat, &lan Uprave
mr.sc. Miljenko Javorovié, élan Uprave

DNEVNIRED

Otvaranje sjednice i utvrdivanje kvoruma.

Rasprava o nacrtu Strate$kog okvira razvoja Effectusa za predstojece razdoblje.
Rasprava o prijedlozima Savjeta za razvo] perspektivnih istrazivackih smjerova.
Analiza rezultata ankete o zadovoljstvu studenata.

Ostalo.
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Otvaranije sjednice | utvrdivanje kvoruma,

Predsjednik Qdbora za kvalitetu otvorio je sjednicu te utvrdio kako su nazoéni svi Elanovi
Odbora, a od ostalih csoba koje su pozvane na sjednicu, svi Clanovi Uprave Effectusa su se
uredno odazvali pozivu. Predsjedavajuci je pozdravio sve nazolne u virtualnoj dvorani i
sjednica je zapocela u 10:10 sati.

Rasprava o nacrtu Strateskog okvira razvoja Effectusa za predstojeée razdoblje.

Predsjednik Odbora za kvalitetu, Marko Luka¢, poziva dekana Effectusa Roberta Kopala
da predstavi nazotnima nacrt Strateskog okvira razvoja Effectusa 2021. — 2025, a koji
dokument je svim ¢lanovima ovog Odbora dostavljen uz poziv na danadnju sjednicu.
Dekan usmeno ohrazlaze nazotnima polazna i strate$ka nalela Strateskog okvira razvoja
Effectusa za gore navedeno razdoblje. Glavni direktor Effectusa Duro Horvat objadnjava
razloge zbog kojih se pristupilo redefiniranju misije i vizije Effectusa, kao i naziva istog.
Nastavno, predsjednik Upravnog vije¢a Miljenko Javorovi¢, obrazlaie opée strateike
ciljeve Effectusa izloZene u nacrtu naprijed navedenog dokumenta. Nakon toga, dekan
Effectusa, upoznaje tlanove Odbora sa specificnim ciljevima svakog od pojedinih sustava
uz koje navodi i zadatke koje je potrebne realizirati da bi specificni ciljevi bili ostvareni
(njih ukupno sedam}.

Nakon izlaganja Clanova uprave, predsjednik Odbora, otvara diskusiju po ovoj tocki
dnevnog reda.

Prodekan za medunarodnu i poslovnu suradnju Vedran Ceranic, traZi obrazloienje za
prijedlog promjene naziva Effectusa koji treba glasiti Effectus poduzetnicki studiji —viscko
uciliste. Dekan Robert Kopal, objadnjava da navedeni naziv bolje objedinjuje djelatnost
Effectusa, tj. postojece studijske programe kojima se studenti osposobljavaju za rad u
razlicitim segmentima poduzetniftva i gospodarstva. Nadalje, navodi kako dasadainji
naziv Effectus studij financije i pravo nije u potpunosti odrazavao doseg studijskih
programa koji se na Effectusu izvode.

Predstavnik studenata Luka Rosandi¢, traZi poja$njenje vezano za Sesti specifi¢ni cilj i to
konkretno vezano za poticanje medunarodne mobilnosti studenata, kao i unaprjedenje
rada Centra karijera i proSirivanja mogucfnosti obavljanja struéne prakse. Dekan
pojasnjava da Effectus putem skloplienih meduinstitucijskih sporazuma i ugovora o
poslovnoj suradnji s gospodarskim subjektima, osigurava svim zainteresiranim
studentima mogucnost da ostvare medunarodnu mobilnost, a u pogledu obavljanja
struéne prakse, svim studentima osigurano je obavljanje iste sukladno vlastitim
preferencijama. U pogledu unaprjedenja rada Centra karijera, razmatra se moguénost
formiranja ,online burze poslova” koja ¢e imati iskljucivu svrhu povezivanja studenata
Effectusa s potrebama trzista rada.

Po provedenoj raspravi, nazotni tlanovi Odbora jednoglasno donose sljedecu

Preporuku

PredlaZe se Stru¢nom vijedu Effectusa usvojiti predloZeni Strateski okvir razvoja 2021. —
2025, u tekstu koji je priloZen ovom zapisniku,
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3. Rasprava o prijedlozima Savijeta za razvoj perspektivnih isiraZzivackih smierova,

Predsjednik Odbora, obavjeStava nazotne o preporuci Savjeta za razvoj perspektivnih
istrazivackih smjerova o sadrzaju smjernica za interdisciplinarno podruéje ekonomskog,
financijskog, marketinskog i psihotoskog pristupa izutavanju.

Clanica Odbora Katarina Soki¢, koja je i predsjednica navedenog Savjeta, predlaZe da se
smjernice Savjeta u pogledu povezivanja kompetencija nastavnika zaposlenih na
Effectusu, s kompetencifama vanjskih suradnika Effectusa i potrebama poslovnih
subjekata (gospodarstva} dostave na razmatranje i daljnje postupanje nadleznim tijelima
Effectusa.

4, Analiza rezultata ankete o zadovoljstvy studenata.

Clan Odbora Aljo%a Sestanovi¢, obavjestava nazoéne da je u prosincu 2020. provedeno
online istrazivanje zadovoljstva studenata tffectusa. Anketi se odazvao 161 student $to
¢ini gotovo tredinu ukupne studentske populacije Effectusa. Odgovori su davani na
Likertovoj skali od 1 do 5. Rezultati su pokazali da su studenti svoje zadovoljstvo
izvodenjem online nastave ocijenili prosjeénom ocjenom 4,16.

MNadalje, kvaliteta provedbe online ispita ocijenjena je prosjetnom ocjenom 3,93. najvece
nezadovoljstvo vezano za provedbu ispita u online okruZenju, iskazano je u pogledu duljine
tekanja na usmeni dio ispita i prevelik broj pitanja u odnasu na raspoloZivo vrijeme.
Zamjetne su primjedbe na online knjiZznicu koja je uvedena za vrijeme trajanja tekude
pandemije zbog izbjegavanja fizi¢kih kontakata. Najvedi broj primjedaba odnaosi se na to
da studenti Zele nastavnu literaturu u fizickom obliku. Zadovoljstve nastavnicima na
Effectusu, ukljugivo stalno zaposlene i vanjske suradnike je visoko na obje studijske razine,
a prosjeéna ocjena iznosi 4,35.

Po provedenoj raspravi, predlaZe se nastavnitkom kolegiju Effectusa detaljno analizirati
rezultate ove ankete, a osobito odgovore na otvorena pitanja te donijeti odgovarajuce
zakljucke.

Preporuca se nastaviti sa provedbom ispitivanja stavova studenata o pitanjirma koja se ticu
njihova zadovoljstva razli¢itim aspektima nastave i nastavnih procesa te koja se ti¢u ocjene
kvalitete studiranja na Effectusu.

Zaduzuje se prodekan dr.sc. Aljosa Sestanovié izvijestiti ovaj Odbor o poduzetim radnjama
vezano za rezultate danas prezentiranog istraZivanja.

5. QOstalo

Pod ovom tockom nitko se nije javio za rijed.

Sjednica zakljuCena u 11:45,




