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Redni broj sjednice:  35. 

Nadnevak i mjesto održavanja:  29. ožujka 2023., Zagreb 

Vrijeme početka:  13:00 
Dvorana Mljet  

Članovi nazočni na sjednici: 
 

 1. doc.dr.sc. Aljoša Šestanović, prodekan za 
nastavu i studijske programe  
2. Ivana Radman Livaja, mag.oec., tajnik 
3. Blaženka Deanović, mag.oec., zamjenik 
voditelja Centra za kvalitetu; voditeljica Centra 
karijera 
4. Darija Korkut, mag.angl., voditeljica Centra 
za istraživanje i razvoj 
5. Dr.sc. Ivana Rukavina, voditeljica 
Znanstvenog centra 
6. Snježana Horvat, mag.comm., voditeljica 
Centra za studente i nastavnike 
7. Jelena Uzelac, dipl.iur., voditeljica Centra 
za savjetovanje studenata 
8. Anamarija Mihalj, predstavnik studenata  
 

Članovi nenazočni na sjednici: 
 

 1. Jure Vučenović, mag.oec., predstavnik 
Alumnija EFFECTUS-a 
2. Mario Rašić, mag.iur., vanjski član Centra 
za kvalitetu 

Predsjedavajući sjednici i funkcija:  Blaženka Deanović, mag.oec., zamjenik voditelja 
Centra za kvalitetu; voditeljica Centra karijera 

Zapisničar:  Ivana Radman Livaja, mag.oec., tajnik 

Druge osobe obavještene o sjednici:  - 
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1. Otvaranje sjednice i utvrđivanje kvoruma 

Zamjenica voditelja Centra za kvalitetu otvorila je 35. sjednicu Centra za kvalitetu te utvrdila da je 

kvorum zadovoljen i prihvaćen dnevni red. Sjednica je započela u 13.00 sati.   

 

2. Usvajanje zapisnika sa 34. sjednice 

Zapisnik sa 34. sjednice usvojen je jednoglasno. 

 

3. Pregled Izvješća o realizaciji Akcijskog plana vanjskog audita – follow up – 6 

mjeseci 

Zamjenica voditelja Centra za kvalitetu upoznaje prisutne kako je 24. ožujka poslano Izvješće o 

realizaciji Akcijskog plana vanjskog audita – follow up – 6 mjeseci. Poseban naglasak stavljen je na 

nerealizirane stavke ili stavke koje su djelomično ispunjene. Tijekom rasprave o realizaciji navedenih 

stavki Centar za kvalitetu donio je sljedeću PREPORUKU: 

1. uputiti upravi zahtjev za izmjenom strateškog okvira razvoja prema preporukama 

povjerenstva iz vanjskog audita 

2. nakon izmjena SOR-a, a prije usvajanja, objaviti i pustiti u javnu raspravu studentima, 

alumnijima, zaposlenicima i gospodarstvenicima 

3. uputiti upravi zahtjev za izradom SWOT i TOWS analize 

4. prodekan za nastavu i studijske programe u suradnji sa voditeljicom Znanstvenog centra 

sastavit će upute za nastavnike o primjeni istraživanja i obrađivanja teme znanstvenih i 

stručnih radova u nastavi (točka 3.3. i 3.10.) do 01. svibnja 2023. godine 

5. Centar za međunarodnu suradnju provesti će analizu rezultata mobilnosti nastavnika i 

studenata sukladno godišnjim planovima 

6. Uputiti dekanu zahtjev za organizacijom edukacije za internog audita za pojedinog zaposlenika 

ili više zaposlenika 

7. Za izradu analize(/procjene efekta promjene strateškog usmjerenja visokog učilišta zaduženi 

su prodekan za nastavu i studijske programe, voditeljica Centra za istraživanje i razvoj i tajnica 

veleučilišta. Analiza će se provesti nakon izmjene SOR-a. 

8. Upućuje se tajnica veleučilišta izraditi procjenu rizika te dovršiti postupka dobivanja certifikata 

ISO 9001:2015 

 

4. Izmjena obrasca silabusa svih predmeta za akad. god. 2023/2024. 
  

Prodekan za nastavu i studijske programe upućuje prijedlog za izmjenom obrasca silabusa sa dodatnim 

elementima kao štu su detaljna razdioba ECST bodova predmeta prema aktivnostima studenata. 

Prodekan napominje kako bi se izradio prijedlog novog obrasca silabusa, imenovanje radne skupine 

prema poljima čija bi zadaća bila provjera dostavljenih silabusa prema novom obrascu te 

implementacija unosa silabusa od strane IT odjela. Prodekan napominje kako bi organizirao tematsku 

sjednicu i radionicu za sve nositelje kolegija o izradi i promjeni silabusa.  

Članovi Centra za kvalitetu suglasni su s prijedlogom. 
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5. Izmjena obrasca silabusa svih predmeta za akad. god. 2023/2024. 

Prodekan za nastavu i studijske programe predlaže članove Radne skupine za izmjenu i kontrolu 

silabusa za akademsku godinu 2023/2024.: 

Polje ekonomija – doc.dr.sc. Aljoša Šestanović 

Polje pravo – Jelena Uzelac, dipl.iur. 

Prirodne znanosti – dr.sc. Višnja Jurić 

Interdisciplinarne znanosti – Darija Korkut, mag.angl.  

Članovi Centra za kvalitetu suglasni su sa predloženim članovima Radna skupine. 

 

6. Prijedlog o pokretanju suradničke procjene (per review) u akad. god. 2022/23. 
 

S obzirom na provedene ankete predmeta i nastavnika za zimski semestar 2022/23. godine, 

predsjedavajuća predlaže da se realizira prijedlog prodekana za nastavu i studijske programe sa 31. 

sjednice Centra za kvalitetu održana u listopadu 2022. godine, a koja se odnosi na provedbu suradničke 

procjene (peer review) za nastavnike koji imaju ocjenu ispod 4,0. Centar za kvalitetu donosi sljedeći 

zaključak: 

1. Suradnička procjena (peer review) provest će se u ljetnom semestru akad. god. 2022/2023. za 

sljedeće nastavnike: 

i. Danko Sučević 

ii. Hrvoje Pauković 

iii. Danko Špoljarić 

2. Suradničku procjenu provest će nastavnice Darija Korkut i Sanja Gutić Martinčić.  

3. Obrazac suradničke procjene pripremit će voditeljica Centra za savjetovanje studenata Jelena 

Uzelac u suradnji sa prodekanom za nastavu i studijske programe.  

 

7. Prijedlog odluke o analizi opterećenja studenata u skladu sa ECTS bodovima 
 
Na temelju rasprave i prijedloga članova povjerenstva, donosi se zaključak o uvođenju procesa analize 
opterećenja studenata u skladu s ECTS bodovima, počevši od akademske godine 2023./2024. godine. 
Proces analize opterećenja studenata: 
 
Odabir studenata: Na kraju izvođenja svakog kolegija, predmetni nastavnik je obvezan, prema uputi 
prodekana za nastavu i studijske programe, odabrati dva studenta koja će ispuniti anketu o 
opterećenju studenata (anketa u privitku). 
 
Popunjavanje ankete: Odabrani studenti ispunjavaju anketu te je zatim šalju predmetnom nastavniku 
kako bi i on imao uvid u njihove odgovore. 
 
Dostavljanje anketa prodekanu: Predmetni nastavnik prosljeđuje zaprimljene ankete prodekanu za 
nastavu i studijske programe. 
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    Obrada anketa: prodekan zaprimljene ankete prosljeđuje Centru za istraživanje, koji je odgovoran 
za njihovu obradu. 
 
    Razmatranje rezultata: obrada rezultata anketa provodi se u Centru za istraživanje, a obrađene 
rezultate Centar prosljeđuje Centru za kvalitetu. 
 
    Analiza i zaključci: Centar za kvalitetu razmatra rezultate te donosi zaključke o opterećenju 
studenata i, prema potrebi, predlaže mjere za unaprjeđenje. 
 
    Izmjene programa (ako su potrebne): U slučaju identificiranih problema ili preopterećenja 
studenata u odnosu na dodijeljene ECTS bodove, Centar za kvalitetu podnosi prijedloge izmjena 
nastavnih planova i programa Upravi veleučilišta na daljnje postupanje. 
 

Zaključak: 
 
Ovaj prijedlog uputit će se dekanu na razmatranje te se prema suglasnosti članova kvalitete savjetuje 
uvođenje ovog procesa od akademske godine 2023/2024. 
 

Članovi Centra za kvalitetu suglasni su s prijedlogom. 

8. Ostalo 

Presjedavajuća upoznaje prisutne sa zaprimanjem izvješća o nezaposlenosti alumnija EFFECTUS 

veleučilišta od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te iznosi postotke zaposlenosti: 

98,29 – zaposlenih studenata prijediplomskog studija 

98,88 – zaposlenih studenata diplomskog studija 

98,52 – ukupno zaposlenih studenata EFFECTUS veleučilišta 

Kao drugu točku teme razno, iznosi da je u sandučiću za pohvale i pritužbe zaprimljena 1 pohvala i 1 

pritužba. Pohvala se odnosi na stručnu službu referade radi ljubaznosti, susretljivosti i strplijvosti, dok 

se pritužbe odnosi na powerpoint prezentacije nastavnika. Primjedba će biti proslijeđena prodekanu 

za nastavu te se upućuje prodekana da na sastanku nastavnika uvrsti točku dnevnog reda o 

prezentacijama i izradi prezentacije nastavnika.  

 

 

Sjednica zaključena u 15:00 

 

 

Zapisnik izradio:       Zamjenica voditelja CK:  

Ivana Radman Livaja, mag.oec.      Blaženka Deanović, mag.oec. 


