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1. Otvaranje sastanka od strane dr. sc. lvane Rukavine, voditeljice Znanstvenog centra

Voditeljica Znanstvenog centra otvorila je sastanak i pozdravila sve nazoc¢ne. Sjednici je nazocilo
ukupno 7 od 13 ¢lanova Znanstvenog centra.

2. Prezentacija stanja rada Znanstvenog centra

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

U okviru navedene toCke voditeljica Znanstvenog centra predstavlja izvjeS¢e o objavama
radova zaposlenika Effectusa u 2022. godini te izlaze da je ukupno objavljeno:

6 Al radova

8 A2 radova

Ukupno 14 radova

Nadalje se istiCe da je 11. izdanje, broj 1 Casopisa Financije i Pravo u pripremi te da je
prikupljen dovoljan broj ¢lanaka za izdanje. Izdanje tog broja je u planu do kraja lipnja
2023. U tijeku je prikupljanje ¢lanaka za novi broj ¢asopisa.

U okviru rada izdavastva objavljen je studentski Casopis EFFECT, tematski posvecen
Bihevioralnoj ekonomiji.

Odrzana su cetiri panela i okrugla stola (Hrvatski mirovinski sustav i uloga paneuropskog
osobnog mirovinskog proizvoda, Uvodenje eura i utjecaj na osobne i poslovne financije,
Digitalni izazovi: gospodarstvo, obrazovanje, drustvo te panel Izazovi i iskustvo pravne i
eticke regulative primjene umjetne inteligencije). Izbornik hrvatske nogometne
reprezentacije Zlatko Dali¢ odrzao je predavanje o utjecaju motivacije na uspjeh.

Zadnja stavka se odnosi na projekte. Projekata sufinanciranih sredstvima iz fondova EU
nije bilo ¢ime ovo pitanje ostaje i dalje otvoreno. U planu su pripreme na javljanje na

otvorene natjecaje za projekte iz EU fondova.

Pokrenut je i u realizaciji je projekt Centra izvrsnosti (u suradnji s VeleucilisStem iz
Sibenika i Novim informatorom d.o.0.).

Projekti iz Elaborata su djelomi¢no izvrSeni. Od 17 prijavljenih tema, 5 nije izvrSeno radi
promijene radnog mjesta nositelja projekata, dok su ostali projekti u realizaciji te se od
voditelja projekata ocekuje konacna autorizacija izvrSenosti projekata.

Svi nastavnici imaju otvorene CROSBI profile.

Nije bilo napredovanja u zvanjima.



3. Prezentacija plana rada Znanstvenog centra

3.1. Projekti sufinancirani sredstvima iz EU fondova

U okviru ZC plan je do kraja godine ukljuciti se na natjeCaje sufinancirane sredstvima iz EU
projekata. U okviru otvorenih poziva EFFECTUS ¢e biti ukljucen ili kao pruzatelj ekspertize ili kao
trazitelj suradnistva, odnosno bit ¢e uklju¢en na listu zainteresiranih suradnika u otvorenim EU call-
ovima gdje postoji prostor smanjenja optere¢enja pri izradi dokumentacije. Plan je tako do¢i do
dodatnog umrezavanja i suradnje s ostalom znanstvenom zajednicom kako bi se zajednickim
djelovanjem priklju¢ili na EU projekte.

3.2. Financije i Pravo (FIP) casopis

Voditeljica Znanstvenog centra istice kako se radi na prikupljanju ¢lanaka za novo izdanje Casopisa,
Salje poziv da se dostave radovi te procjenjuje da bi novi broj ¢asopisa mogao izaci krajem lipnja,
a idu¢i broj krajem godine ¢ime bi se odrzala konstantnost izdanja. Dodatno prof. Horvat ukazuje
na potrebu jacanja ¢asopisa i ukljucivanja u relevantne baze podataka poput EconLita i REPEC-a.
Dodatno se diskutira o potrebi redizajna casopisa.

Prijedlog prof. Horvata jest da se od idu¢e godine objavljuje jedan broj casopisa u elektronskom
obliku, da se ¢lanci ekonomske tematike objavljuju na engleskom jeziku, dok bi prema sugestiji
Jelene Uzelac, dipl. iur. ¢lanci pravne tematike ostali na hrvatskom jeziku. Prof. Vedri§ ukazuje na
znacaj stranih recenzenata prilikom evaluacije Casopisa u relevantne baze i predlaze da se za svaki
¢lanak ukljuce po dvije inozemne recenzije, gdje je to moguce. Isto tako, prof. Vedri$ ukazuje na
potrebu za lekturom i korekturom ¢lanaka pisanih na drugom jeziku. Nadalje, prof. Kopal i prof.
Horvat isti¢u da je potrebno napraviti reviziju Uredivackog odbora i Urednistva ¢asopisa te u tom
smislu kontaktirati postojece i potencijalne nove ¢lanove iz inozemstva.

3.3. Izdavastvo Effectusa

Izdavastvo se nalazi u okviru rada Znanstvenog centra te voditeljica izlaze plan novih Effectusovih
izdanja u 2023., i to dvije knjige i dva udzbenika. Dogovoreno je financiranje izdanja knjige autora
dr. sc. Bojana Tomica i knjige autora dr. sc. Teodora Antica; te financiranje udzbenika Uvod u
pravo i pravosudni sustav Republike Hrvatske autora Jelene Uzelac, dipl. iur., dr. sc.Vedrana
Cerani¢a i Marija Rasica, dipl. iur. te udzbenika Gradansko pravo autorice Jelene Uzelac, dipl.iur..

Dogovoreno je izdanje studentskog ¢asopisa EFFECT.

3.4. Organizacija skupova

Predvidene su dvije aktivnosti ove vrste. Tijekom svibnja predvidena je organizacija okruglog stola
na temu umjetne inteligencije.

Dogovorena je organizacija medunarodne znanstveno-stru¢ne konferencije koja ¢e se odrzati 2024.
na EFFECTUS-u. Su-organizatori konferencije su VeleuciliSte Ivani¢ Grad i VeleuciliSte u
Sibeniku, a tema je Protetika, ortotika, robotika u fizioterapiji i zdravstvena njega. Organizacija
konferencije je zapocela te je odrzano nekoliko sastanaka s partnerima.



3.5. CROSBI I Google Scholar profili djelatnika Effectusa

Utvrdeno je da svi djelatnici imaju otvorene CROSBI 1 profile, no da ih je potrebno azurirati.

3.6. Napredovanje u zvanjima

Od 10 stalno zaposlenih nastavnika koji imaju doktorat znanosti, njih 6 je izabrano u znanstveno i
znanstveno-nastavno zvanje. Od ostalih zaposlenika s doktoratima ocekuje se da se Sto prije steknu
uvjeti za izbor u znanstvena zvanja. Projekcije su da ¢e u 2023. ostali zaposlenici ste¢i uvjete za
izbor u zvanja.

Dvoje zaposlenika koji su upisani na doktorske studije, Darija Korkut, mag. angl. i Jelena Uzelac,
dipl. iur., pred krajem su zavrsSetka obveza na doktorskom studiju i plan je da obije steknu titule dr.
sc. u 2023.

3.7. Izvjes¢e o znanstvenim 1 drugim aktivnostima znanstvenika, doktora znanosti i
doktoranada

Voditeljica isti¢e da je potrebno kontinuirano prac¢enje znanstvene aktivnosti i da postoji daljnja
potreba ispunjavanja obrazaca kako bi se lakSe utvrdilo ostvarenje klju¢nih strateskih ciljeva
programa znanstvenog istrazivanja i Elaborata, ostvarenje pokazatelja uspjesnosti i razvoja svakog
nastavnika.

Prof. Kopal isti¢e da je potrebno ujednacenje slanja izvjesc¢a te predlaze da se razmotri da izvjesce
za ZC sakuplja u okviru polugodisnjeg plana razvoja, u svrhu sakupljanja potrebnih informacija
kroz jedan kanal i izbjegavanje medusobne kolizije obrazaca.

4, Razno

Prof. Kopal u predlaze da se sastavi popis svih radova nastavnika te da ga se distribuira svim ostalim
nastavnicima. Radi lakseg snalazenja prilikom znanstvenog pisanja i potreba citiranja smatra se da
bi takav popis bio od iznimne vaznosti te se predlaze da se kontaktira informaticka sluzba s obzirom
na mjesecna izvjesca koja se dostavljaju, a koja sadrze informacije o znanstvenim objavama. U
skladu s novim Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, prof. Vedri§ predlaze
odrzavanje interne radionice namijenjene nastavnickom kadru u kojoj ¢e biti prezentirani svi vazni
elementi novog Zakona, metodoloske prepreke i nacini rjeSavanja buducih izazova. Radionica je
predlozena za rujan. Prof. Horvat isti¢e da je potrebno voditi ra¢una o izboru na radna mjesta, da se
vodi racuna o ispunjavanju postrozenih uvjeta te rokovima izbora. Prof. Kopal isti¢e implikacije
umjetne inteligencije te nuznosti njezine implementacije u nastavne i obrazovne procese te istice
potrebu $to skorijeg njezina uvodenja.

Zagreb, 3.5.2023.

Zapisnik sastavila: dr. sc. lvana Rukavina.



