POTVRDA O SUDJELOVANJU

Agencija za elektronicke medije i Ured UNICEF-a za Hrvatsku

potvrduju da je
Darija Korkut,
Visoko uéiliste Effectus Zagreb,
sudjelovala u 6. Danima medijske pismenosti

i odrzala aktivnosti s ciljem uéenja o medijima
i razvoja vjestina medijske pismenosti.

Zagreb, svibanj 2023.
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Effectus

ZAHTJEV ZA OBRAZOVANUJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika:

Ime, prezime, funkcija podnositelja Ivana Rukavina, voditeljica Znanstvenog
Zahtjeva: centra
Zahtjev 2a: obrazovanje / usavrSavanje

fzvoditel] programa: Sveudiliste u Rijeci, Ekonomski fakultet, Rijeka.

T N@ZIvV programar Economics of Digitat Transformiation, Ferspettive on Tesilience of economic

- systems

Opis programa: Sudjelgvanje na znanstvenoj konferenciji

Datum i trajenje: 8.6.-10.6.2023.

Troskovi: trosak prijeveoza

Adekvatnost i vaznost obrazovanja/ usavriavanja: Napredovanje u znanstvencm i nastavnom

procesu.

Datum pednosenja zahtjeva: 6.6.2023.

Potpis zaposlenika

Potpis podnositelja zahtjeva

N S
Clakon 07

ODOBRENJE:

DATUM ODOBRENIJA

PRODEKAN/TAINIK
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DATUM ODOBRENIJA

DEKAN/UPRAVNO VIJECE
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OB8§
ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE
Ime | prezime zaposlenika:
Ime, prezime, funkcija podnositelja Ivana Rukavina, voditeljica Znanstvenog
Zahtjeva: centra
Zahtjev za; obrazovanje / usavriavanje

fzvoditelj programa: Sveuciliste J. J. Strossmayera, Ekonomski fakultet u Osijeku, Osijek.

"Naziv programa: International scientific symposium ;;Region, Entreprenetrship,” =

Development”

Opis programa: Sudjelovanje na znanstvenoj konferenciji

Datum i trajanje: 15.6.-16.6.2023.

Trodkovi: 220 eura plus PDV (275 eura)

Adekvatnost | vaZnost obrazovanja/ usavriavanja: Napredovanje u znanstvenom i nastavnom

procesu.

Datum podnoienja zahtjeva: 9.5.2023.

Potpis zaposlenika

Potpis podnositelja zahtjeva

|- Luannan

ODOBRENJE:

DATUM ODOBRENJA

PRODEKAN/TAINIK
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DATUM ODOBRENJA

DEKAN/UPRAVNO VHECE
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ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika: Sanja Guti¢ Martinci¢

Plac¢anje kotizacije za sudjelovanje na

Zahtjev za: konferenciji

lzveditelj programa: Ekonomski fakultet u Osijeku

Naziv programa: Konferencija RED 2023 (INTERNATIONAL SCIENTIFIC SYMPQOSIUM "REGION,

ENTREPRENEURSHIP, DEVELOPMENT")

Naziv rada: Creation of positive attitudes of employees as an essential fuctor in the effective
implementation of organizational changes

Datum i trajanje:  15.-16.06.2023.

Troskovi: 220 Eur + PRV

Adekvatnost i vaZznost : napredovanje u nastavnom i znanstvenom zvanju

Datum podno3enja zahtjeva:  04.05.2023.

Potpis zaposlenika Potpis podnositelja zahtjeva

Y

ODOBRENIJE:
DATUM ODOBRENJA PRODEKAN/TAJNIK
> - o !C) - . {_A‘
L R o )
7
DATUM ODOBRENJA DEKAN/UPRAVNO VJJ‘E?E
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ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika:

NATALIA TUTEK

Zahtjeva:

Ime, prezime, funkcija podnositeija

NATALIA TUTEK, VISI PREDAVAC

Zahtjev za:

obrazovanje / usavriavanje

lzvoditelj programa: MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANIA

Naziv programa: POVEZANOST MIKROKVALIFIKACHA U VISOKOM OBRAZOVANIU S HR.

KVALIF. OKVIROM

Opis programa: UPUTE ZA IZRADU, USKLABIVANIE | ODOBRAVANIJE PROGRAMA

Datum i trajanje: 01.12.2022. 10— 13H

Troskovi: NEMA

Adekvatnost i vaznost obrazovanja/ usavriavanija: IZRADA | USKLADIVANIE PROGRAMA

VISOKOG OBRAZOVANJA PUTEM VAUCERA

Datum podnosenja zahtjeva: 25.11.2G22.

Potpis zaposlenika

ODOBRENJE:

DATUM ODOBRENJA

PRODEKAN/TAINIK

DATUM ODOBRENJA

DEKAN/UPRAVNO VIJECE

Potpis podnositelja zahtjeva




ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika:

Zahtjeva:

Ime, prezime, funkcija podnositelja

Zahtjev za:

lzvoditelj programa: HGK
Naziv programa: KONFERENCIA OBRAZOVANJEM DO ZANIMANJA BUDUCNOSTI

Opis programa: PREDSTAVLIANJE REZULTATA ISTRAZIVANIA POTREBA ZA DODATNIM

ZNANJIMA T VIESTINAMA NA TRZISTU RADA

Datum i trajanje: 20.04.2023. 10— 15H

Troskovi: NEMA

Adekvatnost i vaznost obrazovanja/ usavrsavanja: USKLADIVANIE PROGRAMA OBRAZOVANJA

ODRASLIH OSOBA ZA POTREBE TRZISTA RADA

Datum podnosenja zahtjeva: 17.04.2023.

Potpis zaposlenika

4

ODOBRENIJE:

DATUM ODOBRENJA

PRODEKAN/TAJNIK

DATUM ODOBRENJA

DEKAN/UPRAVNO VIJECE

NATALIA TUTEK

NATALIA TUTEK, VISt PREDAVAC

obrazovanje / usavriavanje

Potpis podnositelja zahtjeva




HRVATSKA
GOSPODARSKA
KOMORA

NATALIA TUTEK

EFFECTUS VELEUCILISTE

SUDJELOVALA JE NA KONFERENCHI

EDUkarijera

Obrazovanjem do zanimanja buducnosti

20. travnja 2023.

Bradsjednik
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T Filozofskifakultet. - .o
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‘lzazovi za drugtvene i humanisti¢ke znanosti: novi studijii =~

sustav kvalitete Filozofskog fakuiteta u Zagrebu

'POTVRDA
Jelena Uzelac

Visoko utiligte Effectus

sudjelovala je na konferenciji
Uloga kvalitete rada nastavnika u sustavu a-sigluravanj'a: |
kvalitete visokog obrazovanja

na Fllozofskom fakultetu u Zég.re_b.u

vodltelj prolekta | |

. UZagrebu 24. veljage 2022, TR epd

_ﬁ s;' : iZVL;.TPZFOff. dr. sc. Dragan Bagi¢
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Projekt je sufinancirala Europska unija tz Europskod socialned fonda.




Effectus

ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

OB&8

Ime | prezime zaposlenika: Marko Lukaé

Ime, prezime, funkcija podnasitelja Marko Lukaé, voditelj Odbora (Centra) za
Zahtjeva: kvalitetu

Zahtjev za: obrazovanje / usavrSavanje

lzvoditelj programa: Zavod za kvalitetu obrazovanja, ALGEBRA
Naziv programa: "Osiguravanje kvalitete u obrazovanju"
Opis programa:

Kvalitetno i relevantno obrazovanje Klara Engels-Pereny, Europska komisija

odraslih u Europi (DG EMPL)
Inicijative Europske komisije u Julie Anderson — Europska komisija (DG
podrucju visokog obrazovanja EAC)

Europski okvir za suradnju u
podrudju osiguravanja kvalitete
Zakonodavni okvir — HKO |
priznavanje informainog imr.sc. Ana Tecilazi€¢, glavna tajnica —
neformalnog uenja na svim Visoko udiliste Algebra

razinama obrazovanja

Melinda Szabd, EQAR

« moderator - doc.dr.sc. Mislav
Balkovié

Mateja Mandié¢, ASOO

mr.sc. Emita Blagdan, AZVO
Ivana Pilko Cungi¢, MZO
Prof.dr.sc. Marta Zuvic,
Prorektorica za studije, studente i
osiguravanje kvalitete,
Sveudiliste u Rijeci

Panel — Osiguravanje kvalitete kod
priznavanja i vrednovanja
informalnog i neformalnog ucenja

Rezultati reakreditiranih institucija i kratko upoznavanje sa standardima i

kriterijima

« mr.sc. Sandra Bezjak, v.d. ravnateliica AZVO
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ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika: TINA MATIC

Ime, prezime, funkcija podnositelja

. TINA MATIC, ERASMUS KOORDINATOR
Zahtjeva:

'-"’””“"”'““W\ ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
Zahtjev za: : obrazovanje j fusavrsavanje ;

lzvoditelj programa: AGENCIJA ZA MOBILNQST | PROGRAME EU

Naziv programa: ERASMUS + GODISNJA KONFERENCIA ZA PODRUCJE VISOKOG
OBRAZOVANIJA

Opis programa: Godi3nja konferencija za ERASMUS Koordinatore i radnike u sferi ERASMUS +
programa u visokom obrazovanju

Datum i trajanje: 06.-07.2022.

Troskovi: O

Adekvatnost i vainost obrazovanja/ usavriavanja: VISOKA VAZNOST

o . . ;J“‘,{“( é:ﬂ‘j :'f,-- e
Datum podnosenja zahtjeva: s |/ j00 77

Potpis zaposlenr{é \ N}, Potpis pO%fltEUB zahtjeva
& /i/
ODOBRENJE:
DATUM CDOBRENJA PRODEKAN/TAINI¢~
05.12.2022. - S

DATUM ODOBRENJA DEKAN/UPRAVNO VIJECE
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Effectus

ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika: Natalija Smrti¢

ime, prezime, funkcija podnositelja

Zahtjeva: Natalija Smrti¢, asistent

Zzhtjev za: obrazovanje / usavrSavanje

lzvoditelj programa: UNICEF Hrvatska

U programu konferencije sudjeluju:

» prof. dr. sc. Mislav Ante Omazi¢, Ekonomski fakultat Sveudilista u Zagrebu

« mr.sc. Vesna Serepac, ravnateljica Uprave za odgoj i cbrazovanje, Ministarstvo
znanosti i obrazovanje

= predstavnik Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i sccijalne politike (TBC)

» Regina M. Castillo, predstajnica Ureda UNICEF-a za Hrvatsku

= Ana Dautovié, zamjenica predstojnice Ureda UNICEF-a za Hrvatsku

» Jelena Penjin, studentica i supokretacica projekta MiadiRade

» Martina Mustra Bori¢ | Ena Be¢, studentice Ekonomskog fakulteta Sveudilidta u
Zagrebu

o Zeljko Antoli¢, direktor ljudskih potencijala Ericsson Nikola Tesla

» Vali Marszalek, direktorica ESG odjela Mazars Hrvatska i mentorica na projektu

» predstavnici poduzeda

Naziv programa: Konferenciia "Sto miadima treba da budu konkurentniji na triidtu rada?"
Opis programa: Savietodavni odbor za djecja prava i drudtveno odgovorno poslovanje pod

vodstvom Ureda UNICEF-a za Hrvatsku organizira konferenciju Sto mladima treba da budu
konkurentniji na trZi$tu rada? Na konferenciji ¢e se predstaviti primjeri praksi kojima poslodavci

u Hrvatskoj podriavaju stjecanje vjestina i zaposliivost mladih, a koje su mapirali studenti i
studentice Ekonomskog fakulteta Sveudilista u Zagrebu pod vodstvom prof. dr. sc. Mislava Ante
Omazica. Odriat ¢e se panel-diskusije na kojima Ce se raspravijati o tome u kojoj mjeri su mladi
nakon zavréenog obrazovanja spfemni za triiste rada te ulozi driave i posiovnog sektora u
podrici mladima u stjecanju viestina i zaposljavanju.
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ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposienika:

SnjeZana Horvat

Ime, prezime, funkcija podnositelja
Zzhtjeva:

SnjeZana Horvat, Voditel] SluZbe za podriku
studentima i nastavnicima

Zahtjev za:

obrazovanje / usavriavanje

Izvoditelj programa: Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Naziv programa: EUROGRADUATE o praéenju zapogljivosti osoba s diplomom u Republici

Hivatskoj

Opis programa: predstavljanje istraZivanja EUROGRADUATE o pracenju zaposljivosti osoba s

diplomom u Republici Hrvatskoj i projekt GT CROATIA (GRADUATE TRACKING).

Datum i trajanje: 09.12.2022., 10,00-13,00

Troskovi: 0,00

Adekvatnost i vaZnost obtazovanja/ usavtiavanja: kako bismo saznali i stekli medunarodna

iskustva koja pridonose uspje$nijem razvoju nacionalnoga sustava pracenja osoba s

kvalifikacijom, a koje bi mogli iskoristiti i/ili primjeniti na utjecaj zaposljivosti nasih studenata

unutar Centra karijera
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Effectus

ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika: TINA MATIC

Ime, prezime, funkcija podnositelja ERASMUS COORDINATOR
Zahtjeva: ASISTENTICA ZA UPRAVNO PRAVO
Zahtjev za: cbrazovanje

lzvoditel] programa: Agencija za znanost i visoko obrazovanje

Naziv programa: ,Koliko nas brine akademsko {ne)postenje studenata?”

Opis programa: Ovim dogadanjem Zeljeli smo otvoriti raspravu o razli¢itim oblicima
akademskog nepostenja kod studenata u Hrvatskoj i njihovim posljedicama, trendovima te
mogucim rjesenjima. O ovim ¢e temama govoriti: dr. sc. Rudolf Kiralj, v. pred. s Veleucilidta u
Bjelovaru i prof. dr. sc. lvana Kunda s Pravnog fakulteta Sveucili$ta u Rijeci. U sklopu
dogadanja odrzat e se okrugli stol na kojem ¢e sudjelovati: prof. dr. sc. Ana Tkalac Veréi¢
(Ekonomski fakultet SveuciliSta u Zagrebu), doc. dr. sc. Sven Marceli¢ {Odjel za sociologiju
Sveudilidta u Zadru) i studentice Bruna Bandula (predsjednica Hrvatskog studentskog zbora,
Prirodoslovno-matematicki fakultet Sveuéilidta u Zagrebu) te Vida Zagar (Sveuciliste VERN').
Datum i trajanje: 25. studenog 2022., 06-08 sati

Troskovi: 0

Adekvatnost i vaznost obrazovanja/ usavrsavanja: 3

Datum podno3enja zahtjeva: 14.11.2022.
Potpis zaposlenika /|~ —fbe ! Potpis podnositelja zahtjeva
[oeT

i
R




Effectus

ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

Ime i prezime zaposlenika: DARIJA KORKUT

Ime, prezime, funkcija podnositelja DARLA KORKUT, visi predavad, voditeljica
Zahtjeva: Centra za istraZivanje i razvoj

Zahtjev za: usavriavanje

lzvoditel] programa: BEE Lab, ZSEM Poslovna akademija
Naziv pregrama: USING ‘NUDGE THEORY’ TO CREATE BIG CHANGES

Opis programa: The session explores the thecry & apolication of the behavioural change in
organisations and in averyday working situations. We will work with a comprehensive
theoretical framework for behavioural diagnosis and introduce a systematic methodology
called MINDSPACE for designing interventions and activities inside teams and organisations.
MINDSPACE was created from exploratory work undertaken for the British Government by the
session leader {I. Vlaev} and his team, to use behavioural economics to inform pelicy and create
new policy ideas. The session will consist of bringing the ideas to life through a range of exciting
case studies and ‘live” experiences from recent work. During the session, the results of research
on the attitudes, perceptions, and application of behavioural insights in the Croatian private
and public sectors (“Do you have B-Insight?”) will be presented.

Datum i trajanje: 25. studenoga 2022., 9-17 sati

Trodkovi: 1.883,63 kn + PDV / 250,00 € + PDV

Adekvatnost i vainost usavrSavanja: Predavad sam na kelegiju binevioralna ekonomija i dva
kolegija na studijskom smjeru Bihevioraina ekonomija. Ovo je jedinstvena prilika za
unaprjedivanje znanja iz tog podrudja s obzirom na to da radionicu drZi profesor s Warwick
Business Schoal i jedna od najveéih struénjakinja u pedrudju primjene BE s medunarodnim
ugledom Andrijana Musura.

Datum podnosenja zahtjeva: 24. studenoga 2022.

W Welja zr;)jtjeva
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1ZVIESTAJ O EDUKACIII
{podnosi se nakon odrZane edukacije)

Kljuéne informacije sa odrzane edukacije

ZSEM-ova Poslovna akademija i BEE lab
organizirali su jednodnevnu radionicu na
temu primjene tecrije poticaja u cilju
promjene ponasanja.

Pod vodstvom Andriiane Musure i lve
Vlaeva, polaznicima je omogucenc usvajanje
sliededih ishoda:

- razumijevanje BE i njezine vaZnosti
za HR i upravijanje;

- usvajanje znanja o okviru promjene
ponasanja i njegovo praktiénoj
primjeni;

- temeljne vjestine dizajna ponasanja
u cilju istraZivanja, razvoja i testiranja
bihevicralnih uvida u organizacijama;

- sposcbnost odabira razlicitih
projekata promjene pcnasanja
unutar organizacije.

Prezentacija o tecriji | primjeni promjene
ponasanja obuhvatila je teorijski ckvir
binevioralne dijagnoze i sustavnu
metodologiju za dizajniranje intervencija.
Cijela je radionica pocivala na mnostvu
prkatiénih primjera iz bogatog iskusiva
predavaca u javnom i realnom sektoru.
Radionica se temeljila na trima stupovima:
{1) teorijski prikaz bihevioralne znanosti; (2)
dizajn i razvoj ideja; te (3) pretvaranje teorije
U praksu.

Radionica je zavrsila dvjema grupnim
vieZzbama dizajniranja promjene i izrade
poticaja te prezentacijom rezultata vjiezbe.

Kome i na koji nacin ce se prenijeti
informacije sa odrZzane edukacije

Informacije s edukacije bit ¢e prenesene
studentima u ckviru nastave iz predmeta
Bihevioralna ekonomija i Psihologija
cdlucivanja te u okviru projekta Mozaik
viestina za 21. stoljede, tijekom mjeseca
ozujka, kada je na rasporedu tema
biihevioralna ekonomija.

Plan implementacije aktivnosti na EFFECTUS
poduzetnicki studiji — visokom uilistu

Vidieti prethodno polje.




ZAHTJEV ZA OBRAZOVANJE ILI USAVRSAVANJE

OB88

Ime j prezime zaposlenika:

lvana Radman Livaja

Ime, prezime, funkcija podnositelja
Zahtjeva:

Ivana Radman Livaja

Zahtjev za:

obrazovanje / usavriavanje

lzvoditelj programa: RADNO PRAVO — ROSIP d.o.c.

Naziv programa: NOVI ZAKON O VISOKOM OBRAZOVANJU | ZNANSTVENG DIELATNOST]
—radnopravna i organizacijska pitanja

Opis programa: - Na seminaru Ce se izloZiti detaljni prikaz najvaZnijih pravnih instituta iz

novoga Zakona o visokem obrazovanju i znanstvensj djelatnosti (Narodne novine 119/22) s

naglaskom na informacijama vezanim uz prakti¢nu primjenu Zakona, primarno u podrudju

radnopravnih i organizacijskih pitanja

- Osim toga, prikazat ¢e se gdje i kako provoditi upravni postupak koji Zakon predvida

- Takoder ce se dati obrazloZenja gdje i kako ée se provoditi postupak sukladan opéim

propisima radnog prava

- Na kraju izlaganja odgovorit ¢e se na upite sudionika

Datum i trajanje: 11. studeni 2022. s podetkom u 10:30, hotef Antunovi¢, Zagrebacka av.

Trodkovi: 990 kn (131,40 €) + PDV za pretplatnike ,Radnog prava“.

Adekvatnost i vaZnost obrazovanja/ usavriavanja: primjena novog Zakona o visokom

obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti

100




