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OPIS KOLEGIJA

1.1.

Ciljevi kolegija

Usvajanje osnovnog vokabulara, struktura i funkcija poslovnog engleskog jezika neophodnih za usmeno i

pismeno komuniciranje na engleskom jeziku u poslovnom okruzenju. Upoznavanje studenata s

osobitostima poslovnog diskursa i nainima njegove razrade u engleskom jeziku.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

1. lzdvojiti osnovne ideje izgovorenog ili napisanog teksta na poslovnu temu.

2. Objasniti odredene pozicije u hijerarhiji poduzeca

3. Primijeniti odgovarajuci vokabular i kolokacije na temu poduzetni$tva i poslovanja.

4. Usvojiti osnovne financijske termine vezane za novac | ulogu banaka,

5. Prikazati odredeno poduzece,njegovu vlasnicku strukturu, pravni oblik, trziSnu poziciju.
6. Analizirati proces ivjeStine pregovaranja.

. SadrZaj kolegija

Uvod - uloga i ciljevi kolegija, glavni objekti izu¢avanja — poslovni engleski jezik - ESP (English for speciic
purposes) — specificni vokabular i relevantne vjestine; usporedba s op¢im engleskim jezikom — GE
(General English)

Poduzece — opis, osnovna djelatnost, struktura, razli¢iti odjeli, na¢in upravljanja, osnovni pravni oblici;
Poduzetnistvo- preduvjeti, nacini financiranja — bankarski krediti, investicijski fondovi, poslovni andeli,
crowdfunding; elevator pitch —kako uspjesno i koncizno prezentirati poslovnu ideju potencijalnom
investitoru




4. VijesStine prezentiranja — elementi uspjesSne prezentacije; jezik i strukture prezentiranja; prezentiranje
poslovnog subjekta; graficki opis poslovanja — upotreba odgovarajuceg vokabulara

5. Zaposljavanje — proces nalaZenja posla; uloga drustvenih mreza; kako napisati motivacijsko pismo i
Zivotopis; elementi ugovora o radu, novi oblici rada:ekonomija honorarnih poslova ( gig economy)

6. Proces pregovaranja i kako ga uspjesno voditi

X predavanja

[ ] seminarii Xsamostalni zadaci

radionice [ ] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave (staviti X) X viezbe . L] Iaboratorllj

[] obrazovanje | [_] mentorski rad

na daljinu [ ] ostalo

[ ] terenska

nastava

1.6. Obveze studenata

Obveze studenata detaljno su propisane Statutom, Pravilnikom o studiranju te Uputama o obvezama
studenata. Kljucne obveze studenata su:

DOLAZNOST NA NASTAVU: studenti imaju obavezu pohadati nastavu, aktivno pratiti predavanja i vjeZbe te
konstruktivno sudjelovati u nastavi, a za stjecanje prava izlaska na ispit potrebno je prisustvovati na nastavi u
postocima propisanima Pravilnikom o studiranju. Za svakog studenta biljeZi se njegova prisutnost na nastavi
kroz sustav digitalne referade Infoeduka. Minimalne obveze su;

. Redovni studenti trebaju prisustvovati na barem 70% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvarili
pravo na potpis.

. Izvanredni studenti trebaju prisustvovati na barem 50% od ukupnog broja sati nastave da bi ostvarili
pravo na potpis.

POLAGANIE ISPITA: za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta potrebno je ostvariti najmanje 54 boda iz
nastavnog predmeta, ali i najmanje 50% bodova po svakom ishodu ucenja. Detaljnije je nacin polaganja ispita
opisan u tocki Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavr§nom ispitu.

AKTIVNOST U NASTAVI: Prezentacije na temu koja se obraduje.

ZADACE: Pisanje domacéih zadaéa na temu koja se obraduje.

1.7. Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u nastavi Seminarski Eksperimentalni
X X

nastave (prezentacija) rad rad

Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana provjera .
Projekt . X Referat Praktic¢ni rad
znanja
Portfolio Zadace X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu provodi se temeljem
Pravilnika o studiranju EFFECTUS veleucilista.

Radi ucinkovitijeg napredovanja studenata u nastavi provode se predavanja, vjeZbe, kontinuirana provjera
znanja (meduispiti, aktivnost u nastavi, zadace) i ispit. Na taj nacin studenti usvajaju manje nastavne jedinice
i lakse savladavaju gradivo predmeta.




Ukupan broj bodova raspodjeljuje se kroz sljedece aktivnosti:

Aktivnost ECTS Ishodi u¢enja | Aktivnost studenata Metoda Maksimalni
bodovi vrednovanja broj ocjens
bodova
Sudjelovanje na Evidentiranje
Pohadanje nastave 2 1-6 nastavi - predavanja i studentske 0
vjeZbe prisutnosti
Sudjelovanje na
pisanoj provjeri
znanja s pitanjima
razli¢itog tipa (pitanja
provjere
razumijevanja teksta L
nadopunjavanjem s ili Meduispit 1 -
o bez ponudenih rijeci, max. 50 bodova
Medusipit 1 - koristenje (max. 18 bodova
ishodi 1,2i 3 A po ishodu)
Meduispiti 2 | odgovarajucih fraza 0-100
Meduispit 2- _zalzrazavanje Meduispit 2 -
ishodi4,5i6 pol ed!n/h .funkc.//a kod max. 50 bodova
pisanja maila, (max. 18 bodova
spajanje rijeCi da bi se po ishodu)
dobile kolokacije i
njihova upotreba u
kontekstu recenice,
kratka esejska pitana,
opisivanje poslovanja
firme pomocu grafa
Zavrsni ispit* Prlsutn.ost. na pI:SGan Provjera tocnih
1-6 proyj.erl znaryg s odgovora 0-100*
pitanjima razli¢itog (ogjenjivanje)
tipa i domace zadace
Ukupno 6 / / / 100

*ZAVRSNI ISPIT — student koji tijekom kontinuirane provjere znanja nije ostvario uvjete za prolaz ispita (ostvario
ukupno najmanje 54 boda iz predmeta i zadovoljio donji bodovni prag usvojenosti svakog ishoda ucenja tj.
minimalno 50% bodova svakog ishoda ulenja), na zavrsnom ispitu moZe polagati ishode ucenja predmeta. Na

zavrsnom ispitu moguce je ostvariti max 100 bodova (100—aktivnest u-nastavi-6-bodova=94-beda). Student moZe

dobiti dodatne bodove na Challenge ishodu ucenja. (max. 8 bodova)

NAZIV  ISHODA | MEDUISPIT/ISPIT | UKUPNO
UCENJA

ISHOD 1 18 18
ISHOD 2 16 16
ISHOD 3 16 16




ISHOD 4 18 18

ISHOD 5 16 16

ISHOD 6 16 16

UKUPNO 100 100
OCJENJIVANIJE:

Za ostvarivanje pozitivne ocjene iz predmeta student mora kumulativno ispuniti dva uvjeta: ostvariti ukupno
najmanje 54 (pedesetcetiri) boda iz predmeta i zadovoljiti donji bodovni prag usvojenosti svakog pojedinog
ishoda ucenja koji iznosi 50% ukupnih bodova ishoda ucenja.

Ocjene se racunaju temeljem sljedece distribucije bodova:

BROJ BODOVA OCJENA

0,00 -53,90 Nedovoljan (1)
54,00 - 64,90 Dovoljan (2)
65,00 - 79,90 Dobar (3)
80,00 - 89,90 Vrlo dobar (4)
90,00 i vise Izvrstan (5)

Ocjenjivanje se izvodi na transparentan nacin prikupljianjem bodova. Predmet se vrednuje s 100,00 bodova (uz
mogucnost ostvarivanja dodatnih 8 bodova na Challenge ishodu ucenja).

CHALLENGE ISHOD UCENJA - student kroz Challenge ishod ucenja ima mogucnost ostvariti dodatnih najvise 8
bodova; student samostalno odabire neku od aktivnosti koje su predloZene na prvom satu nastave, a ima
mogucnost i samostalno predloZiti aktivnost kojom Zeli povecati broj bodova te ih, uz suglasnost nositelja
predmeta, ostvaruje prema kriterijima nastavnog predmeta. Bodovi za Challenge ishod ucenja ne rasporeduju
se po ishodima ucenja nego ostvareni broj Cini dodatni broj bodova na ukupan broj bodova ostvaren prema
ishodima ucenja.

Prije pristupanja zavrsnom pisanom ispitu svaki student mora ispuniti propisane uvjete, a to prvenstveno znaci
da je pohadao % nastave odreden Pravilnikom o studiranju i da je dobio elektronski Sifriranu dozvolu za
pristupanje ispitu.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutaéno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Business English 1- Resource bank 40 40

1.10. Dopunska literatura

1. MacKenzie I. English for Business Studies (3rd Ed), CUP
2. Longman Business English Dictionary




3. Investopedia.com https://www.investopedia.com/
4. Financial Dictionary — The Free Dictionary https://financial-dictionary.thefreedictionary.com/

1.11. Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjiestina i kompetencija

o statisticka obrada i analiza rezultata ispita (provjera Gaussove krivulje-normalna raspodjela
uspjesnosti, usporedivanje i pracenje rezultata ispita razlicitih generacija, analiza razumijevanja pojedinih
modula/pitanja na ispitu i dr.),

J provodenje ankete medu studentima,

J evaluacije i samoevaluacije nastavnika,

U postignuti rezultati, stupanj razumijevanja i znanja tijekom izrade seminarskog rada,

J postignuti rezultati i stupanj znanja prikazan tijekom izrade i obrane zavrsnog rada (studenata koji

odaberu diplomski rad iz ovog predmeta),
o analiza izvjeséa voditelja centra kvalitete te

o povratna informacija od strane studenata koji su vec diplomirali o korisnosti sadrZaja ovog predmeta
u obavljanju poslova kojim se bave.



https://financial-dictionary.thefreedictionary.com/

